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F O R M A T O  

E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

CURRICULUM DELL’ATTIVITA’ SCIENTIFICA E DIDATTICA  
(redatto ai sensi degli Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445) 

 
Il sottoscritto Paolo Esposito, nato a Napoli, il 08/04/1976, residente in Ercolano, via 
Giuseppe Semmola, 32, consapevole, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, che 
dichiarazioni mendaci, formazione o uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice 
penale e delle leggi speciali in materia,   

DICHIARA: 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PAOLO ESPOSITO 

Indirizzo  VIA G. SEMMOLA, 32, ERCOLANO (80056), NAPOLI 

Telefono  081/5518612 – 3939690029 

Fax  081/19305513 

E-mail istituzionale  paolo.esposito@unisannio.it 

  pesposito@wsb.gda.pl  

E-mail CONSOB  p.esposito.acf@consob.it  

PEC  studioespositopaolo@legalmail.it  

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  08/04/1976 

 

 
 

 

 
  

      Titoli  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

• Professore Associato di Economia Aziendale, Università degli Studi del 

Sannio (Bn), Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi 

Quantitativi (DEMM), dal 28.11.2019. 

• Conseguimento dell’Abilitazione Scientifica Nazionale 2018-2020 alle 

funzioni di Professore Universitario di I fascia, settore concorsuale 

SECS-P07 “Economia Aziendale” (Bando D.D. 2175/2018 – VI 

tornata), in data 12.05.2021. 

• Full Research Professor of Accounting, WSB University, Danzica 

(Polonia), dal 1.10.2021. 

• Membro effettivo CONSOB, Collegio dell’Arbitro per le Controversie 

Finanziarie (ACF), Delibera CONSOB n. 22516 del 23/11/2022. 
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• Direzione Scientifica Master Universitario di Secondo Livello in 

“Direzione e Management delle Aziende Sanitarie” (MADIMAS) a.a. 

2023/2024, School of Management dell’Università “LUM Jean Monnet”, 

dal 20/10/2023 (Co-Direttore scientifico). 

• Direzione Scientifica Master Universitario di Secondo Livello in 

“Progettazione Comunitaria & Relazioni Pubbliche Europee – Global 

Affairs & PNRR” (MAPROCOR) a.a. 2023/2024, School of 

Management dell’Università “LUM Jean Monnet”, dal 20/10/2023 (Co-

Direttore scientifico). 

• Conseguimento dell’Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di 

Professore Universitario di II fascia nel settore concorsuale SECS-P07 

“Economia Aziendale – Abilitazione Scientifica Nazionale 2013 (II° 

tornata L.240/2010) dal 01/01/2015. 

• Ricercatore Universitario di Economia Aziendale – SECS P/07- Facoltà 

di Economia, Università degli Studi del Sannio (Bn), (art. 24, c.3, lettera 

b) della L. 240/2010) dal 30.11.2016. 

• Ricercatore Universitario di Economia Aziendale – SECS P/07- Facoltà 

di Economia, Università LUM “Jean Monnet” (Bari), (art. 24, c.3, lettera 

a) della L. 240/2010) dal 01.12.2015. 

• Responsabile Scientifico del Corso di Alta formazione “Verso l’attuazione 

della contabilità armonizzata. Strumenti per l’applicazione del. Lgs. 

118/2011” presso la School of Management della Libera Università 

“LUM Jean Monnet”, 01.06.2016. 

• Docente di Public Management & Sustainability nel Dottorato 

internazionale (International PhD) in The Economics and Management 

of Natural Resources, Università LUM Jean Monnet - China Three 

Gorges University (CTGU), Hubei-Yichang (China) - Louisiana Tech 

University, Ruston, LA (USA) - Megatrend University, Belgrad (Serbia) - 

Saint Petersburg State Forest Technical University (SPbSFTU), Saint 

Petersburg (Russia), 06.10.2016. 

• Board Member del Dottorato internazionale (International PhD) in The 

Economics and Management of Natural Resources, Università LUM Jean 

Monnet - China Three Gorges University (CTGU), Hubei-Yichang 

(China) - Louisiana Tech University, Ruston, LA (USA) - Megatrend 

University, Belgrad (Serbia) - Saint Petersburg State Forest Technical 

University (SPbSFTU), Saint Petersburg (Russia) dal 01.04.2016.   

• Delegato del Rettore dell’Università degli Studi del Sannio, per il “Piano 

Integrato”, D.R. n.1182 del 5.12.2019. 

• Delegato del Rettore dell’Università degli Studi del Sannio, per il “Piano e 
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il Ciclo della Perfomance”, D.R. del 15.2.2017. 

• Delegato del Direttore del Dipartimento di Economia, Management, 

Diritto e Metodi Quantitativi (DEMM) dell’Università degli Studi del 

Sannio, per il “Piano di Orientamento Triennale” (POT), dicembre 2018. 

• Associate Professor of Accounting, WSB University, Wyższa Szkoła 

Bankowa w Gdańsku (Poland), dal 01.01.2021. 

• Visiting Research of Public Management and Governance, Open 

University, Milton Keynes, (UK). (Ottobre, 2018). 

• Visiting Professor of Public Management and Governance, School of 
Banking, Danzica, (POL). (Settembre, 2017). 
 

• Visiting Research of Public Management and Governance, Open 

University, Milton Keynes, (UK). (Luglio, 2017). 

• Formatore manageriale specialista APAFORM livello EQF 7. 2023. 

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata I” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2023/2024.  

• Titolare dell’insegnamento “Bilanci e Determinazione di Sintesi” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2023/2024.  

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata I” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2022/2023.  

• Titolare dell’insegnamento “Bilanci e Determinazione di Sintesi” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2022/2023.  

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata I” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2021/2022.  

• Titolare dell’insegnamento “Bilanci e Determinazione di Sintesi” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2021/2022.  

• Titolare dell’insegnamento “Programmazione, Controllo e Contabilità 

delle Amministrazioni Pubbliche” – SECS P/07 – Dipartimento di 

Economia, Management e Metodi Quantitativi (DEMM) - Università 

degli Studi del Sannio, A.A. 2021/2022.  

• Titolare dell’insegnamento “Programmazione, Controllo e Contabilità 

delle Amministrazioni Pubbliche” – SECS P/07 – Dipartimento di 

Economia, Management e Metodi Quantitativi (DEMM) - Università 

degli Studi del Sannio, A.A. 2021/2020.  
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• Titolare dell’insegnamento “Programmazione, Controllo e Contabilità 

delle Amministrazioni Pubbliche” – SECS P/07 – Dipartimento di 

Economia, Management e Metodi Quantitativi (DEMM) - Università 

degli Studi del Sannio, A.A. 2019/2020.  

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata I” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2020/2021.  

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata II” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2020/2021.  

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata I” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2019/2020.  

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata II” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2019/2020.  

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Bancaria” – SECS P/07 – 

Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi (DEMM) 

- Università degli Studi del Sannio, A.A. 2018/2019.  

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata II” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2018/2019.  

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Bancaria” – SECS P/07 – 

Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi (DEMM) 

- Università degli Studi del Sannio, A.A. 2017/2018.  

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata II” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2017/2018.  

• Titolare dell’insegnamento “Management dei Servizi Pubblici” – SECS 

P/07 – Facoltà di Economia - Università LUM “Jean Monnet” 

(Casamassima), A.A. 2016/2017.  

• Titolare dell’insegnamento “Strategia e Organizzazione della PA” – SECS 

P/07 – Facoltà di Economia - Università LUM “Jean Monnet” 

(Casamassima), A.A. 2016/2017. 

• Titolare dell’insegnamento “Diritto Pubblico dell’Economia ed elementi 

di amministrazione aziendale pubblica” – SECS P/07 – Facoltà di 

Economia - Università degli Studi di Roma3. A.A. 2015/2016. Modulo II.  

• Titolare dell’insegnamento “Analisi di Bilancio” – SECS P/07 - 

Università degli Studi del Piemonte Orientale “Avogadro”. Facoltà di 

Allegato del documento digitale con numero protocollo 2023.0159772
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Economia, A.A. 2015/2016. Modulo I, sede di Alessandria. 

• Titolare dell’insegnamento “Aggregazioni Aziendali e Operazioni 

Straordinarie” – SECS P/07 – Corso di Laurea Magistrale in “Economia, 

Amministrazione e Professione”, Università degli Studi del Piemonte 

Orientale “Avogadro”. Facoltà di Economia, A.A. 2015/2016. Modulo 

III, sede di Novara. 

• Titolare dell’insegnamento “Bilancio Consolidato e Analisi di Bilancio” – 

SECS P/07 - Università degli Studi del Piemonte Orientale “Avogadro”. 

Facoltà di Economia, A.A. 2014/2015.  

• Titolare dell’insegnamento “Bilancio Consolidato” – SECS P/07 - 

Università degli Studi del Piemonte Orientale “Avogadro”. Facoltà di 

Economia, A.A. 2013/2014.  

• Titolare dell’insegnamento di Elementi di Economia Aziendale – 

Università degli Studi del Sannio. 

• Assegnista di Ricerca Post-Doc., SECS P07, Università del Piemonte 

Orientale (2015/2016). Progetto di ricerca: “IFRIC 12 – Servizi di 

concessione: rappresentazione in bilancio, modelli di business, connessi 

aspetti ambientali e confronti internazionali”. Responsabile Scientifico: 

Prof.ssa Maura Campra.  

• Assegnista di Ricerca Post-Doc., SECS P07, Università del Piemonte 

Orientale (2014/2015). Progetto di ricerca: “IFRIC 12 – Servizi di 

concessione: rappresentazione in bilancio, modelli di business, connessi 

aspetti ambientali e confronti internazionali”. Responsabile Scientifico: 

Prof.ssa Maura Campra. 

• Assegnista di Ricerca Post-Doc., SECS P07, Università del Piemonte 

Orientale (2012/2014). Progetto di ricerca: “IFRIC 12 – Servizi di 

concessione: rappresentazione in bilancio, modelli di business, connessi 

aspetti ambientali e confronti internazionali”. Responsabile Scientifico: 

Prof.ssa Maura Campra. 

• Vincitore del Concorso per un Assegno di Ricerca Post-Doc., SECS P07, 

Università del Piemonte Orientale (2012/2014). Progetto di ricerca: 

“IFRIC 12 – Servizi di concessione: rappresentazione in bilancio, modelli 

di business, connessi aspetti ambientali e confronti internazionali” in data 

07.11.2012. Responsabile Scientifico: Prof.ssa Maura Campra. 

• Dottore di Ricerca (Ph.D.) in “Economia e Gestione delle Aziende e 

delle Amministrazioni Pubbliche”, XXI Ciclo, presso l’Università degli 

Studi di Roma “Tor Vergata” – Dipartimento di Economia Aziendale- 

Facoltà di Economia. (Prof. Cavalieri, Prof. Ranalli, Prof. Meneguzzo).  

Tutor: Prof. Marco Meneguzzo. Tesi: State Capture, corruzione, 

Allegato del documento digitale con numero protocollo 2023.0159772
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accountability nelle amministrazioni pubbliche: una lettura basata sugli 

approcci economico aziendali e di public management. Dal 21.5.2010. 

• Master Post Laurea di Secondo Livello in Innovazione e Management 

nelle Amministrazioni Pubbliche (MIMAP) – Gestione Strategica, 

Finanza, Organizzazione e Marketing – presso l’Università degli Studi di 

Roma2 “Tor Vergata” in partnership con l’Università degli Studi di 

Roma3 e la Scuola Superiore Economia e Finanze (S.S.E.F.). 

• Master Post Laurea di Secondo Livello in “Auditing e Controllo”, presso 

Dipartimento di Economia Aziendale E. Giannessi, Università degli studi 

di Pisa, in collaborazione con l’Università degli Studi di Bologna. 

• Corso di alta Formazione su “Cooperazione e New Economy” presso 

Università degli Studi di Napoli Federico II. 

• Laurea in Economia e commercio (ind. Economico – lgs.vo), presso 

Università degli Studi di Napoli Federico II 2000/2001 voto 110/110 con 

lode. 

• Maturità scientifica, presso il Liceo Scientifico Statale “G. Mercalli”, Napoli 1994. 

 

 

 

 

 

 

Attività di: 
Docenza/Didattica 
Universitaria/ Didattica 
Integrativa/ Servizio agli 
Studenti 

 

(Responsabilità di insegnamenti o 
moduli) 

 

 

 

 

  

 

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata I” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2023/2024. Attività di 

tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Bilanci e Determinazione di Sintesi” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2023/2024. Attività di 

tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata I” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 
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(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2022/2023. Attività di 

tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Bilanci e Determinazione di Sintesi” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2022/2023. Attività di 

tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore).   

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata I” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2021/2022. Attività di 

tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata II” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2021/2022. Attività di 

tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Programmazione, Controllo e Contabilità 

nelle Amministrazioni Pubbliche” – SECS P/07 – Dipartimento di 

Economia, Management e Metodi Quantitativi (DEMM) - Università 

degli Studi del Sannio, A.A. 2021/2022. Attività di tutorato, ricevimento 

studenti, sostegno didattico con fattiva partecipazione a corsi istituzionali 

e seminariali, assistenza ai laureandi, colloqui formativi e attività tutoriale 

con i discenti, membro delle commissioni d’esame di profitto e di laurea 

(come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata II” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2020/2021. Attività di 

tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

Allegato del documento digitale con numero protocollo 2023.0159772
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colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata I” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2020/2021. Attività di 

tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Programmazione, Controllo e Contabilità 

nelle Amministrazioni Pubbliche” – SECS P/07 – Dipartimento di 

Economia, Management e Metodi Quantitativi (DEMM) - Università 

degli Studi del Sannio, A.A. 2020/2021. Attività di tutorato, ricevimento 

studenti, sostegno didattico con fattiva partecipazione a corsi istituzionali 

e seminariali, assistenza ai laureandi, colloqui formativi e attività tutoriale 

con i discenti, membro delle commissioni d’esame di profitto e di laurea 

(come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata I” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2019/2020. Attività di 

tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Programmazione, Controllo e Contabilità 

delle Amministrazioni Pubbliche” – SECS P/07 – Dipartimento di 

Economia, Management e Metodi Quantitativi (DEMM) - Università 

degli Studi del Sannio, A.A. 2019/2020. Attività di tutorato, ricevimento 

studenti, sostegno didattico con fattiva partecipazione a corsi istituzionali 

e seminariali, assistenza ai laureandi, colloqui formativi e attività tutoriale 

con i discenti, membro delle commissioni d’esame di profitto e di laurea 

(come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata II” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2019/2020. Attività di 

tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore). 
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• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Bancaria” – SECS P/07 – 

Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi (DEMM) 

- Università degli Studi del Sannio, A.A. 2018/2019. Attività di tutorato, 

ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva partecipazione a corsi 

istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, colloqui formativi e 

attività tutoriale con i discenti, membro delle commissioni d’esame di 

profitto e di laurea (come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata II” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2018/2019. Attività di 

tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore).  

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Bancaria” – SECS P/07 – 

Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi (DEMM) 

- Università degli Studi del Sannio, A.A. 2017/2018. Attività di sostegno 

tutorato, ricevimento studenti, didattico con fattiva partecipazione a corsi 

istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, colloqui formativi e attività 

tutoriale con i discenti, membro delle commissioni d’esame di profitto e di 

laurea (come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata II” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio, A.A. 2017/2018. Attività di 

tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore). 

• Titolare del Corso di Public Management & Sustainability nel Dottorato 

Internazionale (International PhD) in The Economics and Management 

of Natural Resources, Università LUM Jean Monnet - China Three 

Gorges University (CTGU), Hubei-Yichang (China) - Louisiana Tech 

University, Ruston, LA (USA) - Megatrend University, Belgrad (Serbia) - 

Saint Petersburg State Forest Technical University (SPbSFTU), Saint 

Petersburg (Russia), 06.10.2016.  

• Direzione Scientifica Master Universitario di Secondo Livello in 

“Direzione e Management delle Aziende Sanitarie” (MADIMAS) a.a. 

2023/2024, School of Management dell’Università “LUM Jean Monnet”, 

dal 20/10/2023 (Co-Direttore scientifico). 
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• Direzione Scientifica Master Universitario di Secondo Livello in 

“Progettazione Comunitaria & Relazioni Pubbliche Europee – Global 

Affairs & PNRR” (MAPROCOR) a.a. 2023/2024, School of 

Management dell’Università “LUM Jean Monnet”, dal 20/10/2023 (Co-

Direttore scientifico). 

• Responsabile Scientifico del Corso di Alta formazione “Verso l’attuazione 

della contabilità armonizzata. Strumenti per l’applicazione D..Lgs. 

118/2011 presso la School of Management della Libera Università “LUM 

Jean Monnet”, 01.06.2016. 

• Coordinatore Scientifico del Master di I livello in Trasporti e Logistica 

(MITEL) presso la School of Management della Libera Università “LUM 

Jean Monnet”, 2017, sede di Napoli. 

• Docenza nell’ambito del Master “CFO Prospect” del Sole 24 Ore 

Formazione sul “Bilancio Consolidato”, 2023. 

• Responsabile Scientifico del Corso Valore PA dell’INPS – La Spending 

Review e la Valutazione delle Politiche Pubbliche presso la School of 

Management della Libera Università “LUM Jean Monnet” dal 2017. 

• Responsabile Scientifico Corso Valore PA dell’INPS – Principi, 

Strumenti e Sistemi di Valutazione delle Politiche Pubbliche, presso la 

School of Management della Libera Università “LUM Jean Monnet”, 

2017. 

• Docente Corso Valore PA dell’INPS – La Spending Review e la 

Valutazione delle Politiche Pubbliche presso la School of Management 

della Libera Università “LUM Jean Monnet”, 2016. 

• Docente Corso Valore PA dell’INPS – Principi, Strumenti e Sistemi di 

Valutazione delle Politiche Pubbliche, presso la School of Management 

della Libera Università “LUM Jean Monnet”, 2016. 

• Titolare dell’insegnamento “Management dei Servizi Pubblici” – SECS 

P/07 – Facoltà di Economia - Università LUM “Jean Monnet” 

(Casamassima), A.A. 2016/2017. Attività di tutorato, ricevimento 

studenti, sostegno didattico con fattiva partecipazione a corsi istituzionali 

e seminariali, assistenza ai laureandi, colloqui formativi e attività tutoriale 

con i discenti, membro delle commissioni d’esame di profitto e di laurea 

(come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Strategia e Organizzazione della PA” – SECS 

P/07 – Facoltà di Economia - Università LUM “Jean Monnet” 

(Casamassima), A.A. 2016/2017. Attività di tutorato, ricevimento 

studenti, sostegno didattico con fattiva partecipazione a corsi istituzionali 

e seminariali, assistenza ai laureandi, colloqui formativi e attività tutoriale 
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con i discenti, membro delle commissioni d’esame di profitto e di laurea 

(come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Diritto Pubblico dell’Economia ed elementi 

di amministrazione aziendale pubblica” – SECS P/07 - Facoltà di 

Economia, Università degli Studi di Roma3. A.A. 2015/2016. Modulo II. 

• Titolare dell’insegnamento “Analisi di Bilancio” – SECS P/07 - 

Università degli Studi del Piemonte Orientale “Avogadro”. Facoltà di 

Economia, A.A. 2015/2016. Modulo I, sede di Alessandria. Attività di 

tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Aggregazioni Aziendali e Operazioni 

Straordinarie” – SECS P/07 – Corso di Laurea Magistrale in “Economia, 

Amministrazione e Professione”, Università degli Studi del Piemonte 

Orientale “Avogadro”. Facoltà di Economia, A.A. 2015/2016. Modulo 

III, sede di Novara. Attività di tutorato, ricevimento studenti, sostegno 

didattico con fattiva partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, 

assistenza ai laureandi, colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, 

membro delle commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore 

e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Bilancio Consolidato e Analisi di Bilancio” – 

SECS P/07 - Università degli Studi del Piemonte Orientale “Avogadro”. 

Facoltà di Economia, A.A. 2014/2015. Attività di tutorato, ricevimento 

studenti, sostegno didattico con fattiva partecipazione a corsi istituzionali 

e seminariali, assistenza ai laureandi, colloqui formativi e attività tutoriale 

con i discenti, membro delle commissioni d’esame di profitto e di laurea 

(come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento di “Bilancio Consolidato” – SECS P/07 - 

Università degli Studi del Piemonte Orientale “Avogadro”. Facoltà di 

Economia, A.A. 2013/2014. Attività di tutorato, ricevimento studenti, 

sostegno didattico con fattiva partecipazione a corsi istituzionali e 

seminariali, assistenza ai laureandi, colloqui formativi e attività tutoriale 

con i discenti, membro delle commissioni d’esame di profitto e di laurea 

(come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Elementi di Economia Aziendale” – SECS 

P/07 - Università degli Studi del Sannio. Facoltà di Scienze MM.FF.NN. 

A.A. 2010/2011. Attività di tutorato, ricevimento studenti, sostegno 

didattico con fattiva partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, 
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assistenza ai laureandi, colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, 

membro delle commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore 

e correlatore). 

• Collaborazione per l’attività di didattica presso le cattedre di Economia 

Aziendale, Ragioneria Generale ed Applicata, Contabilità e Bilancio, 

Economia e Gestione delle Aziende e delle Amministrazioni Pubbliche” 

del Prof. Paolo Ricci - Università degli Studi del Sannio. Cultore della 

materia (SECS P07).  

• Collaborazione per l’attività di didattica presso le cattedre di 

Programmazione e Controllo, e, Economia e Gestione delle Aziende e 

delle Amministrazioni Pubbliche” del Prof. Fabio Michele Amatucci   - 

Università degli Studi del Sannio. Cultore della materia (SECS P07).  

• Collaborazione per l’attività di didattica presso le cattedre di Economia 

Aziendale, Ragioneria Generale ed Applicata, Contabilità e Bilancio del 

Prof. Guido Migliaccio - Università degli Studi del Sannio. Cultore della 

materia (SECS P07).  

 

 

Attività didattica 
(Collaborazioni e Titolarità)  

 

(Post-Laurea) 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

• Direzione Scientifica Master Universitario di Secondo Livello in 

“Direzione e Management delle Aziende Sanitarie” (MADIMAS) a.a. 

2023/2024, School of Management dell’Università “LUM Jean Monnet”, 

dal 20/10/2023 (Co-Direttore scientifico). 

• Direzione Scientifica Master Universitario di Secondo Livello in 

“Progettazione Comunitaria & Relazioni Pubbliche Europee – Global 

Affairs & PNRR” (MAPROCOR) a.a. 2023/2024, School of 

Management dell’Università “LUM Jean Monnet”, dal 20/10/2023 (Co-

Direttore scientifico). 

• Docenza nell’ambito del Master “CFO Prospect” del Sole 24 Ore 

Formazione sul “Bilancio Consolidato”, 2023. 

• Docenza nell’ambito del Corso Esperto CSR – CCIA IS su“Comunicare 

la sostenibilità oltre l’insostenibile leggerezza del greenwashing” e 

“Strumenti di reporting”, ottobre 2023 

• Docenza nell’ambito del Master "Rigenerazione territoriale e 

cooperazione per la governance transfrontaliera" (RiCoNET), all’interno 

del Progetto Interreg Italia –Svizzera, 2022.   

• Docenza nell’ambito del Master “Impatto delle Politiche Pubbliche e 

PNRR”, presso la Scuola di Amministrazione Aziendale SAA, Torino, 
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2022.  

• Docenza nell'ambito dei Master di Secondo Livello "Digital 

Transformation della PA" - “MADIPA" a.a. 2021/2022, School of 

Management della Libera Università “LUM Jean Monnet”, 2022. 

• Titolare del Corso di Public Management & Sustainability nel Dottorato 

Internazionale (International PhD) in The Economics and Management 

of Natural Resources, Università LUM Jean Monnet - China Three 

Gorges University (CTGU), Hubei-Yichang (China) - Louisiana Tech 

University, Ruston, LA (USA) - Megatrend University, Belgrad (Serbia) - 

Saint Petersburg State Forest Technical University (SPbSFTU), Saint 

Petersburg (Russia), 06.10.2016. 

• Docenza nell’ambito del Corso di Formazione “Performance 

measurement nella PA: aspetti normativi e metodologie quantitative di 

rilevazione dei risultati”, Scuola di Alta Formazione dei Dottori 

Commercialisti e degli Esperti Contabili. SAF Campania (Aprile – 

Giugno 2021). 

• Docente di Economia Aziendale nell'ambito del Dottorato di Ricerca in 

"Sviluppo economico e benessere individuale: Imprese, Mercato e 

Istituzioni Pubbliche" presso il Dipartimento di Economia, Management 

e Metodi Quantitativi (DEMM), Università degli Studi del Sannio, dal 08-

03-2018 ad oggi. 

• Docente di Economia Aziendale al Master Universitario di Secondo 

Livello Misurazione e valutazione della performance delle 

amministrazioni pubbliche” (MIVAPE) del Dipartimento DEMM 

dell’Università degli Studi del Sannio, dal 01.03.2019 ad oggi. 

• Docente al Master di formazione manageriale per direttore generale, 

direttore sanitario e direttore amministrativo delle aziende ed enti del 

sistema sanitario della Regione Puglia, settembre 2019, Università LUM, 

Casamassima. 

• Docente al Master di Economia, Management e Innovazione Sociale 

(MEMIS), settembre 2019, Università degli Studi di Roma Tor Vergata. 

• Docente al Master di formazione manageriale per direttore generale, 

direttore sanitario e direttore amministrativo delle aziende ed enti del 

sistema sanitario della Regione Puglia, novembre 2019, Università di 

Foggia. 

• Docente al Master di Secondo Livello in Management Sanitario 

(MAMAS), Università degli Studi del Sannio, 2018/ 2019. 

• Docente Corso Valore PA dell’INPS – Aspetti contabili e gestionali 

presso la School of Management della Libera Università “LUM Jean 
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Attività didattica o incarichi 
di insegnamento o di ricerca 
(fellowship) presso istituti di 
ricerca esteri o 
sovranazionali  

Monnet” dal 2016. 

• Membro commissione valutazione MURM presso la School of 

Management della Libera Università “LUM Jean Monnet”, 2016. 

• Docente MURM presso la School of Management della Libera Università 

“LUM Jean Monnet”, 2016. 

• Docente presso Università Commerciale Luigi Bocconi, SDA Bocconi – 

School of Management, Network DASP, 2014. 

• Docente al Master di I livello in Management del no profit: management, 

comunicazione e finanza, Università degli Studi di Roma2 Tor Vergata, 

2012.  

• Docente al Master di I livello in Management Sanitario, Università degli 

Studi del Sannio, 2011/ 2012. 

• Docente al Corso di Responsabilità Sociale d’Impresa del Prof. Elio 

Borgonovi, Università Commerciale Luigi Bocconi, 2011.  

 

 

 

 

 

• Full Research Professor presso WSB Schools of Banking, Danzica, 

Polonia. Dal 01.10.2021 

• Visiting Professor di Public Management (LLP Erasmus e Teaching), 

presso WSB Schools of Banking, Danzica, Polonia. Higher Education 

Mobility Agreement con il DEMM – Università degli Studi del Sannio. 

(Anno Accademico 2016/2017). 

• Attribuzione dell' incarico di insegnamento, quale Docente del Corso di 

"Public Management & Sustainability" (24 ore), all'interno del Dottorato 

internazionale (International PhD) in "The Economics and Management 

of Natural Resources", composto da: Università LUM Jean Monnett; 

China Three Gorges University (CTGU), Hubei Yichang (China); - 

Louisiana Tech University, Ruston, LA (USA); - Megatrend University, 

Belgrad (Serbia); - Saint Petersburg State Forest Technical University 

(SPbSFTU), Saint Petersburg (Russia),  dal 01-04-2016 ad oggi. 

• Attribuzione dell'incarico di ricerca presso il CERGAS Bocconi e 

Transparency IT, per il progetto di ricerca"Curiamo la corruzione", con il 

Prof. E. Borgonovi, dal 01-10-2016 al 31-12-2017. 

• Visiting Researcher (Public Management), presso la Open University, 

UK. Co-Responsabile delle attività di ricerca scientifica del Progetto di 

Ricerca dal titolo: "A Framework for Stakeholder Management in Local 
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Governance Arenas: Comparing Co-planning, Co-deliberation, Co-

design, Co-delivery and Co-assessment". Co-Investigator. (Principal 

Investigator: A Sancino), dal 23-03-2017 al 14-07-2017. 

• Visiting Professor di Public Management (LLP Erasmus e Teaching), 

presso WSB Schools of Banking, Danzica, Polonia. Higher Education 

Mobility Agreement con il DEMM – Università degli Studi del Sannio. 

(Anno Accademico 2016/2017), dal 25-09-2017 al 28-09-2017.  

• Docente incaricato 2018, 2019 presso il Summer Law Institute, ente con 

sede in Cina e frutto della collaborazione tra West Virginia University e 

altri partner internazionali. 

 

 

 

 

 

 

Attività gestionali, 
organizzative e di servizio 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

• Principal Investigator per l’Università degli Studi del Sannio del Research 

Module 3 “SHERIL Laboratory”, con un finanziamento di € 513.475,00 a 

valere sui fondi del Progetto PNRR-NODES (Nord Ovest Digitale E 

Sostenibile) ECOSISTEMI DELL’INNOVAZIONE - Spoke 3 

“Turismo e Cultura” con l’Università degli Studi dell’Insubria. 

• Principal Investigator per l’Università degli Studi del Sannio del Research 

Module 8 “The Social Impact of Urban Waste Management”, con un 

finanziamento di € 299.654,00 a valere sui fondi del Progetto PNRR-

NODES (Nord Ovest Digitale E Sostenibile) ECOSISTEMI 

DELL’INNOVAZIONE - Spoke 2 “Green Technologies e industria 

sostenibile” con l’Università degli Studi di Torino. 

• Responsabile Scientifico dell’Università degli Studi del Sannio dell’area 

SECS P/07 del Progetto di Rilevante Interesse Nazionale (PRIN) dal 

titolo “Social Impact Assestment for Food Security. The Italian 

Perspective” con un finanziamento di € 74.209,00 a valere sui fondi del 

PNRR. 

• Responsabile del Corso di Laurea in Economia Aziendale delle 

comunicazioni con i discenti, Università degli Studi del Sannio, da ottobre 

2023. 

• Componente della Commissione di studio Economia del Mare, ODCEC 

di Napoli, per la realizzazione di un hub turistico per mega e giga yacht al 

Molo San Vincenzo.  

• Attività scientifica presso il CUEIM (Consorzio Universitario di 

Economia Industriale e Manageriale), Roma, per l'attuazione della 
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Strategia Nazionale per Sviluppo Sostenibile – Vettore "Cultura della 

Sostenibilità", approvato con Decreto prot.n. EC-DEC-73 del 

31.08.2022, novembre 2023. 

• Esperto della Valutazione iniziale e periodica delle Sedi e dei Corsi di 

Studio (AVA), Profilo Esperto Sostenibilità Economico Finanziaria, 

Iscritto all’Albo dal 26/01/2023, Agenzia Nazionale di Valutazione del 

Sistema Universitario e della Ricerca, Delibera n. 14 del 26/01/2023. 

• Esperto della Valutazione iniziale e periodica delle Sedi e dei Corsi di 

Studio (AVA), Profilo Esperto Sostenibilità Economico Finanziaria, 

Agenzia Nazionale di Valutazione del Sistema Universitario e della 

Ricerca, Montenegro. 

• Evaluator for the PhD thesis of PhD Scholars for Faculty of 

Management Science of Foundation University Islamabad. 

• Membro aggregato della Commissione di Concorso per l’ammissione al 

Corso di Dottorato di Ricerca in Persona, Mercato, Istituzioni, XXXIX 

Ciclo, Università degli Studi del Sannio, Decreto Rettorale del 

12/10/2023 n. 1071. 

• Supervisor Scientifico della Borsa di Dottorato Progetto NODES, Spoke 

3, all’interno del Dottorato “Persona, Mercato, Istituzioni”, XXXIX 

Ciclo, Università degli Studi del Sannio. 

• Supervisor Scientifico del PhD Student, Dott. Usman Malik, all’interno 

del Dottorato “Persona, Mercato, Istituzioni”, XXXVII Ciclo, Università 

degli Studi del Sannio.   

• Supervisor Scientifico del PhD Student, Dott. Zubair Ahmad, all’interno 

del Dottorato “THE ECONOMICS AND MANAGEMENT OF 

NATURAL RESOURCES”, XXXIV CYCLE, Università LUM.   

• Supervisor Scientifico del PhD Student, Dott.ssa Ewa Witowska, 

all’interno del Dottorato “Persona, Mercato, Istituzioni”, XXXVII Ciclo, 

Università degli Studi del Sannio.  

• Membro del Comitato consultivo di progettazione del “Museo degli 

Artigiani 4.0”, progetto strategico “Manifattur@ Campania Industria 4.0”, 

Fondazione Idis-Città della Scienza, Regione Campania. 

• Membro della commissione finale esaminatrice del Dottorato “THE 

ECONOMICS AND MANAGEMENT OF NATURAL 

RESOURCES”, XXXIV CYCLE, Università LUM, 20 Luglio 2022. 

• Valutatore della Tesi finale di dottorato dott.ssa Fiorenza Meucci, 

Dottorato di Ricerca in Management, XXXIV Ciclo, Università degli 

Studi di Napoli “Federico II”, 20 Gennaio 2022.  

• Valutatore della Tesi finale di dottorato dott. Marcello Corvo, Dottorato 
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di Ricerca in Economia Aziendale, Università degli Studi di Roma Tor 

Vergata, 24 Gennaio 2022.   

• Membro della Commissione di Concorso per la selezione pubblica, per  

titoli e colloquio, per il reclutamento di n. 1 ricercatore con rapporto di  

lavoro subordinato a tempo determinato, per la durata di anni tre, ai 

sensi  dell’art. 24, comma 3, lett. B), della L. 240/2010 per lo svolgimento 

di  attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli  

studenti, - per il settore concorsuale 13B1 – SECS P/07 Dipartimento di  

Scienze Politiche (1_RTDB_2022_99), Università degli Studi di Napoli  

“Federico II”, 8 Luglio 2022.  

• Revisore a supporto dell'attività del Sub GEV dell'area 13b nell'ambito 

della VQR, luglio 2022. 

• Membro del Gruppo di Lavoro del Progetto denominato SHerIL - 

Samnium Heritage Innovation Lab - Centro per la conoscenza, tutela e 

valorizzazione del patrimonio culturale materiale e immateriale. CUP 

E89I2200056000, approvato dall’Agenzia per la Coesione Territoriale con 

decreto del Direttore Generale n. 215/2022, con un finanziamento di 

5.000.000 €, progetto n.4/147. Responsabile Scientifico per la 

Pianificazione Economico Finanziaria del Progetto SHerIL. 

• Esperto della Valutazione (AVA), Profilo Disciplinare, iscritto nell’Albo 

Esperti Disciplinare – Avviso 12/2021, Agenzia Nazionale di Valutazione 

del Sistema Universitario e della Ricerca, Delibera n. 295 del 21.12.2021. 

• Componente della Task Force dell’Università degli Studi del Sannio per la 

definizione di linee guida ed azioni urgenti per le performance di profitto 

del Corso di Studio in Economia Aziendale. 

• Componente Gruppo Gestionale di Qualità dell’Università degli Studi del 

Sannio. 

• Coordinatore Gruppo di Lavoro per il Monitoraggio dei processi 

formativi del Corso di Laurea in Economia Aziendale. 

• Delegato del Rettore dell’Università degli Studi del Sannio, per il “Piano 

Integrato”, D.R. n. 1182 del 5.12.2019. 

• Delegato del Rettore dell’Università degli Studi del Sannio, per il “Piano e 

il Ciclo della Perfomance”, D.R. del 15.2.2017. 

• Delegato del Direttore del Dipartimento di Diritto, Economia, 

Management e Metodi Quantitativi (DEMM) dell’Università degli Studi 

del Sannio, per la Qualità, dal 26.11.2021. 

• Designato dal Rettore dell’Università degli Studi del Sannio, a 

componente del Comitato Tecnico Scientifico del Consorzio Promos 

Ricerche ai sensi dell’articolo 10 dello Statuto, D.R. Prot. 0029248 del 
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02.12.2021. 

• Componente del Gruppo di Lavoro per il monitoraggio del budget della 

Università degli Studi del Sannio anno 2020 anche ai fini della 

programmazione economico-finanziaria per il triennio 2021-2023. 

Decreto Rettorale del 26.05.2020 

• Componente del Gruppo di Lavoro per il Piano Strategico 2019/2021 di 

Ateneo dell’Università degli Studi del Sannio. 

• Componente del Gruppo di Lavoro per il Piano Strategico 2020/2022 del 

Dipartimento DEMM dell’Università degli Studi del Sannio. 

• Membro del gruppo di riesame del Corso di Laurea in Economia 

Aziendale del Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi 

Quantitativi. Estensore della bozza del rapporto di riesame e della SUA.  

• Coordinatore del Gruppo Qualità AQ – Corso di Studi di Economia 

Aziendale dell’Università degli Studi del Sannio dal 09/04/2019. 

• Coordinatore Scientifico del Piano di Orientamento Triennale del 

Dipartimento di Diritto, Economia, Management, Metodi Quantitativi 

(DEMM) dell’Università degli Studi del Sannio dal 12/2018. 

• Membro della Commissione giudicatrice per la procedura selettiva 

pubblica, per titoli e colloquio, per l’attribuzione di n. 1 assegno di ricerca 

di durata annuale rinnovabile per la collaborazione ad attività di ricerca 

del settore scientifico disciplinare SECS/07 - Economia aziendale. Titolo: 

Sistemi di Misurazione e Valutazione delle Performance nelle Università 

Italiane; Responsabile Scientifico del Progetto. 

• Attività di orientamento per allievi di licei e istituti secondari superiori.  

• Attività di tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore).  

• Attività di tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, assegnatario nel 

triennio 2017/2019 in qualità di tutor di studenti lavoratori e studenti 

fuori corso, all’interno del Progetto “Fuori Corso”. 

• Negli Anni accademici 2016 – 2019. Presidente delle Commissioni di 

Esame degli Insegnamenti di Ragioneria Bancaria (9 CFU), Ragioneria 

Generale ed Applicata II (9 CFU). 
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• Responsabile Scientifico dell’Università degli Studi del Sannio del 

Research Module 3 “SHERIL Laboratory”, con un finanziamento di € 

513.475,00 a valere sui fondi del Progetto PNRR - NODES (Nord Ovest 

Digitale E Sostenibile) ECOSISTEMI DELL’INNOVAZIONE - Spoke 

3 “Turismo e Cultura” con l’Università degli Studi dell’Insubria. 

• Responsabile Scientifico dell’Università degli Studi del Sannio del 

Research Module 8 “The Social Impact of Urban Waste Management”, 

con un finanziamento di € 299.654,00 a valere sui fondi del Progetto 

PNRR - NODES (Nord Ovest Digitale E Sostenibile) ECOSISTEMI 

DELL’INNOVAZIONE - Spoke 2 “Green Technologies e industria 

sostenibile” con l’Università degli Studi di Torino. 

• Responsabile Scientifico dell’Università degli Studi del Sannio dell’area 

SECS P/07 del Progetto di Rilevante Interesse Nazionale (PRIN) dal 

titolo “Social Impact Assestment for Food Security. The Italian 

Perspective” con un finanziamento di € 74.209,00 a valere sui fondi del 

PNRR. 

• Membro Gruppo di ricerca per l’Università degli Studi del Sannio del 

progetto scientifico KILOWATT, con un finanziamento di € 817.812,50 

a valere sul Fondo Crescita Sostenibile - ACCORDO PER 

L’INNOVAZIONE di cui al D.M. 31/12/2021.  

• Componente della Commissione di studio Economia del Mare, ODCEC 

di Napoli, per la realizzazione di un hub turistico per mega e giga yacht al 

Molo San Vincenzo.  

• Partecipante al “Laboratorio di Decisioni Making” del Working Group 

sul “Soft Computing” in cui i LAB si occupano di modelli e metodi 

matematici per l’economia. 

• Responsabile Scientifico dell’Università degli Studi del Sannio per i bandi 

a cascata Linea A dedicati alle imprese del Mezzogiorno. 

• Membro della Commissione giudicatrice per il conferimento del titolo di 

dottore di ricerca in “Scienze Economiche ed Aziendali” – XXXV 

CICLO, dott. Antonino Amodeo e dott. Beniamino Sacco, Università 

della Calabria, 28 giugno 2023.  

• Coordinatore Nazionale Gruppo di Studio (GdS) sul Falso in Bilancio 

(FiB) della Società Italiana dei Docenti di Ragioneria ed Economia 

Aziendale (SIDREA), dal 2023. 

• Responsabile Scientifico della borsa di studio “Conti pubblici territoriali e 
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sistema di rilevazione contabile integrato tra la contabilità finanziaria ed 

economico patrimoniale” per il progetto dal titolo “Il sistema CPT a 

supporto di un sistema di rilevazione contabile integrato tra la contabilità 

finanziaria ed economico patrimoniale sia della Regione che della gestione 

sanitaria accentrata” affidato al Dipartimento di Diritto, Economia, 

Management e Metodi Quantitativi – DEMM dell’Università degli Studi 

del Sannio dalla Fondazione IFEL Campania. 

• Membro della commissione esaminatrice per il conferimento di n. 1  

assegno di ricerca SECS P07, per la collaborazione ad attività di ricerca di  

tipo A, di cui al D.P. 183/22 del 06.06.2022, nell’ambito del programma  

regionale RIPARTI (assegni di ricerca per ripartire con le imprese) POC  

PUGLIA FESR-FSE 2014-2020, titolo della ricerca: “Sinergie tra 

imprese  e associazioni di categoria nella filiera vitivinicola per 

incrementare  l’attrattività del territorio” (Codice Pratica FE29BDDD), 

Università  LUM, Luglio 2022. 

• Membro della Commissione giudicatrice per il conferimento del titolo di 

dottore di ricerca in “Governance, Management and Economics” – 

XXXIV CICLO, dott.ssa Teresa Izzo, Università degli Studi di Napoli 

“Parthenope”, dott.ssa Teresa Izzo, 23 giugno 2022.  

• Membro della Commissione giudicatrice per contratti di docenza, 

nominata con decreto del Direttore n. 186/2022 Prot. n. 00019160 del 

1°/08/2022, con il compito di valutare le domande regolarmente 

pervenute alla scadenza dell’Avviso n. 2 l’Avviso n. 2 del 19/07/2022 

Decreto Direttoriale 169/2022 del 19 luglio 2022 e dell’Avviso l’Avviso 

n. 3 del 26/07/2022 Decreto Direttoriale 179/2022 del 26 luglio 2022, 

per la copertura degli insegnamenti del Dipartimento DEMM per il I 

semestre dell’anno accademico 2022/2023. Università degli Studi del 

Sannio, 3 agosto 2022.   

• Presidente della Commissione del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, 

a n. 1 posto di categoria C, posizione economica C1, area amministrativa, 

per le esigenze degli uffici dell’Ateneo, Università degli Studi del Sannio, 

13 settembre 2022.   

• Attività di valutatore delle tesi del Dottorato in Business and 

Management dell'Università di Torino dei dottori Chmet Federico e della 

dott.ssa Lanzara Federica, Università di Torino, 19 luglio 2021.   

• Membro della Commissione Giudicatrice per il conferimento del titolo di 

Dottore di Ricerca in “Economia, Management e Metodi Quantitativi, 

Università del Salento, nominata con D.R., n. 385 del 27.5.2020.  

Università del Salento, 23 giugno 2020.   
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• Attività di valutatore della tesi del Dr.ssa Raffaella Casciello, Dottoranda 

XXXIII Ciclo del Dottorato in Management dell’Università degli Studi di 

Napoli “Federico II”, 23 gennaio 2020.   

• Presidente della Commissione di Concorso, per titoli e colloquio, per il 

conferimento di un assegno per lo svolgimento di attività di ricerca, 

dell’importo annuo di €19.367,00; ambito disciplinare: SECS P/07 - 

Economia Aziendale; Titolo della Ricerca: Verso un data-driven public 

sector: le opportunità del data sharing. Struttura sede della ricerca: 

Scienze Politiche. Concorso n. dspol/ass. - 04/2021. Università degli 

Studi di Napoli “Federico II”, 3 novembre 2021.   

• Membro della Commissione Esaminatrice degli Esami di Stato per la 

abilitazione all'esercizio della professione di Dottore Commercialista, 

Esperto Contabile e Revisore Legale – anno 2021, prima e seconda 

sessione, D.R. n. 686/2021, atti Università degli Studi del Sannio.   

• Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca: “I bilanci delle Imprese 

Concessionarie”, presso l’Osservatorio dei bilanci e della comunicazione 

economico – finanziaria, Presidente Prof. Michele Pizzo, dal 19.05.2022.  

• Responsabile Scientifico all’interno del Nucleo dei Conti Pubblici 

Territoriali e del Consorzio Universitario Regionale (CUR) della 

Campania, su designazione del Rettore dell’Università degli Studi del 

Sannio, per le attività e le borse di ricerca relative al Sistema CPT a 

supporto di un Sistema di rilevazione contabile integrato tra la contabilità 

finanziaria ed economico patrimoniale sia della Regione ché della 

Gestione Sanitaria Accentrata, dal 22.06.2022.   

• Membro del Gruppo di Lavoro del Progetto denominato SHerIL – 

Samnium Heritage Innovation Lab - Centro per la conoscenza, tutela e 

valorizzazione del patrimonio culturale materiale e immateriale. CUP 

E89I2200056000, approvato dall’Agenzia per la Coesione Territoriale con 

decreto del Direttore Generale n. 215/2022, con un finanziamento di 

5.000.000 €, progetto n.4/147. Responsabile Scientifico per la 

Pianificazione Economico Finanziaria del Progetto SHerIL. 

• Designato dal Rettore dell’Università degli Studi del Sannio, a 

componente del Comitato Tecnico Scientifico del Consorzio Promos 

Ricerche ai sensi dell’articolo 10 dello Statuto, D.R. Prot. 0029248 del 

02.12.2021. 

• Componente del Comitato Tecnico Scientifico del Centro di Ricerca 

Green Blue Days. 

• Presso l’Università degli studi del Sannio: - Responsabile scientifico del 

gruppo di ricerca sul tema: “Il Falso in Bilancio nelle Aziende e nelle 
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amministrazioni Pubbliche”, 2017/2021. 

• Responsabile Scientifico del Piano di Orientamento Triennale del 

Dipartimento di Diritto, Economia, Management, Metodi Quantitativi 

(DEMM) dell’Università degli Studi del Sannio dal 12/2018. 

•  Membro del Gruppo di Ricerca: “La performance economico-finanziaria 

delle aziende italiane”. Si sono richiesti e ottenuti finanziamenti con fondi 

per la ricerca d’Ateneo dell’Università del Sannio per l’anno 2018. – 

• Componente del gruppo di ricerca sul tema “Accountability, valore e 

performance nelle aziende pubbliche”, Responsabile scientifico prof. 

Paolo Ricci. Si sono richiesti e ottenuti finanziamenti con fondi per la 

ricerca d’Ateneo dell’Università del Sannio per l’anno 2017.  

• Componente del gruppo di ricerca sul tema “Performance finanziaria e 

altre performance nelle aziende pubbliche e private: relazioni”, 

Responsabile scientifico prof. Paolo Ricci. La ricerca è stata finanziata 

con i fondi per la ricerca d’Ateneo dell’Università del Sannio per l’anno 

2016.  

• Componente del gruppo di ricerca sul tema “L’evoluzione della 

rendicontazione economica, finanziaria e sociale: indirizzi sovranazionali 

e buone pratiche”, Responsabile scientifico prof. Paolo Ricci. La ricerca è 

stata finanziata con i fondi per la ricerca d’Ateneo dell’Università del 

Sannio per l’anno 2015.  

•  Componente del gruppo di ricerca sul tema “Quale rendicontazione per 

le aziende? Profili progettuali di modalità alternative di bilancio”, 

Responsabile scientifico prof. Paolo Ricci. La ricerca è stata finanziata 

con i fondi per la ricerca d’Ateneo dell’Università del Sannio per l’anno 

2014.  

•  Componente del gruppo di ricerca sul tema “Metodi e sistemi contabili 

per aziende pubbliche e private: verso una nuova rendicontazione”, 

Responsabile scientifico prof. Paolo Ricci. La ricerca è stata finanziata 

con i fondi per la ricerca d’Ateneo dell’Università del Sannio per l’anno 

2013.  

• Componente del gruppo di ricerca sul tema “Aspetti attuali delle crisi 

delle aziende pubbliche e private”, Responsabile scientifico prof. Paolo 

Ricci. La ricerca è stata finanziata con i fondi per la ricerca d’Ateneo 

dell’Università del Sannio per l’anno 2012.  

•  Componente del gruppo di ricerca sul tema: “Il Decreto legislativo 2010 

in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di 

bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro enti ed organismi. 

Riflessioni, criticità, prospettive”. Responsabile scientifico prof. Paolo 
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Ricci. La ricerca è stata finanziata con i fondi per la ricerca d’Ateneo 

dell’Università del Sannio per l’anno 2011. 

• Componente del gruppo di ricerca sul tema: “La rendicontazione 

economico patrimoniale dell’ente locale”. Responsabile scientifico prof. 

Paolo Ricci. La ricerca è stata finanziata con i fondi per la ricerca 

d’Ateneo dell’Università del Sannio per l’anno 2010.  

• Membro del Gruppo di Studio SIDREA (Società Italiana dei Docenti di 

Ragioneria e di Economia Aziendale) sui “Bilanci Pubblici” dal 2015. 

Membro del Gruppo di Ricerca. Partecipazione alle attività di ricerca per 

la Definizione delle Linee Guida sul Bilancio Sociale –Strumento di 

Rendicontazione Sociale nelle Amministrazioni Pubbliche Territoriali”. 

Membro del Gruppo di Esperti per l’elaborazione de “Le linee Guida per 

il Bilancio Sociale nelle Amministrazioni Pubbliche Territoriali” – 

Direttiva Ministeriale dal 01-03-2005 al 01-03-2006. 

 

 

 

• Membro del Comitato Scientifico dalla Conference “Dynamics of Socio 

Economic Systems” (Dyses), Universidad de Almeria, Spagna, 

17.10.2023-20.10.2023. 

• Coordinatore Nazionale Gruppo di Studio (GdS) sul Falso in Bilancio 

(FiB) della Società Italiana dei Docenti di Ragioneria ed Economia 

Aziendale (SIDREA), dal 2023. 

• Direzione Scientifica Master Universitario di Secondo Livello in 

“Direzione e Management delle Aziende Sanitarie” (MADIMAS) a.a. 

2023/2024, School of Management dell’Università “LUM Jean Monnet”, 

dal 20/10/2023 (Co-Direttore scientifico). 

• Direzione Scientifica Master Universitario di Secondo Livello in 

“Progettazione Comunitaria & Relazioni Pubbliche Europee – Global 

Affairs & PNRR” (MAPROCOR) a.a. 2023/2024, School of 

Management dell’Università “LUM Jean Monnet”, dal 20/10/2023 (Co-

Direttore scientifico). 

• Membro del Comitato Scientifico del Master in Management Sanitario 

(MAMAS), di II° Livello, presso l'Università degli Studi del Sannio. 

Docente del Master in Management Sanitario (MAMAS), di II° Livello, 

presso l'Università degli Studi del Sannio, dal 23-02-2018 a oggi. 

• Membro del Comitato Scientifico della Conference “Dynamics of Socio 

Economic Systems” (Dyses), presso la Neoma Business School, Rouen, 

France, 5.10.2022.   
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• Membro del Gruppo di Lavoro del Progetto denominato SHerIL –  

Samnium Heritage Innovation Lab - Centro per la conoscenza, tutela e  

valorizzazione del patrimonio culturale materiale e immateriale. CUP  

E89I2200056000, approvato dall’Agenzia per la Coesione Territoriale con  

decreto del Direttore Generale n. 215/2022, con un finanziamento di  

5.000.000 €, progetto n.4/147. Responsabile Scientifico per la 

Pianificazione Economico Finanziaria del Progetto SHerIL.   

• Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca: “I bilanci delle Imprese 

Concessionarie”, presso l’Osservatorio dei bilanci e della comunicazione 

economico – finanziaria, Presidente Prof. Miche Pizzo, dal 19.05.2022.  

• Membro del Gruppo di Studio (GdS) SIDREA “Capitale Intellettuale, 

Smart Technologies e Digitalizzazione” (CI.STe.Di),  da maggio 2019. 

• Membro del Comitato Tecnico Scientifico del Consorzio Promos 

Ricerche ai sensi dell’articolo 10 dello Statuto, D.R. Prot. 0029248 del  

02.12.2021.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

• Horizon 2020 "INBEE - Assessing the intangibles: the socioeconomic 

benefits of improving energy efficiency", nel bando sulla ricerca socio-

economica in ambito di efficienza energetica (H2020-EU.3.3.6. - EE-12), 

responsabile delle attività di ricerca sulla contabilizzazione dei benefici 

diretti e indiretti derivanti dalle scelte in materia di efficienza energetica. 

• Membro del Gruppo di Studio (GdS) SIDREA “Capitale Intellettuale, 

Smart Technologies e Digitalizzazione” (CI.STe.Di), da maggio 2019. 

• Membro del Gruppo di Studio (GdS) SIDREA “Governance e 

misurazione della performance nelle università statali)”, da maggio 2019. 

• GOING EAST, Enhancing Asian Research Cooperation in Higher 

Education for the Challenges of Global Markets, Rete internazionale di 

ricerca che comprendeva Università Milano, Cattolica, Pavia, Insubria, 

Piemonte orientale e primarie istituzioni e università di ricerca in Cina 

India Europa su tematiche quali la sostenibilità energetica, la sicurezza dei 

prodotti e la responsabilità sociale di impresa – finanziato anche dalla 

Fondazione Cariplo nel bando “Capitale umano”. 

• ISAIDAT, Fondazione per lo studio e l’insegnamento della attività del 

diritto transnazionale, membro di ricerca sulla valutazione di impatto 

della regolazione e oneri amministrativi degli enti. Responsabile dell’unità 

di ricerca.  

• Ires Piemonte, ente strumentale per le ricerche socio-economiche della 

Regione Piemonte, studio per la costruzione di dati compositi in materia 

di effetto spillover della domanda pubblica di servizi. Responsabile 

dell’unità di ricerca. 
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• Attività didattiche presso i corsi di dottorato: - Università degli studi del 

Sannio, Dottorato in Persona, Mercato, Istituzioni - Profilo Economico 

“Misurazione, rilevazione trattamento contabile del valore pubblico", 

Docente relatore sul tema: “Rilevazione del valore pubblico distrutto. Il 

trattamento contabile dei rapporti concessori pubblico-privato in danno”, 

2018. 

• Direttore Scientifico della Collana Monografica “Innovation, 

Management & Governannce”, Pearson Italia (MI), 2018. 

• Coordinatore delle attività di ricerca del Gruppo di Lavoro sul "Not 

Financial Reporting", del Gruppo di Studio sul Bilancio Sociale (GBS) di 

Milano, dal 04-12-2015 al 20-10-2017. 

•  Partecipazione alle attività di ricerca del Gruppo di Studio sul Bilancio 

Sociale (GBS) di Milano, del Gruppo di Lavoro sul Not Financial 

Reporting, dal 04-12-2015 al 20-10-2017. 

• Membro del gruppo di ricerca. Partecipazione alle attività di ricerca del 

progetto: "Accountability, valore e performance nelle aziende pubbliche" 

- FRA 2017 - Università degli Studi del Sannio. Responsabile Scientifico 

Prof. Paolo Ricci. Durata: 24 mesi, dal 01-01-2017 al 31-12-2017. 

•  Co-Responsabile delle attività di ricerca scientifica del Progetto di 

Ricerca, con la Open University, UK, dal titolo: "A Framework for 

Stakeholder Management in Local Governance Arenas: Comparing Co-

planning, Co-deliberation, Co-design, Co-delivery and Co-assessment". 

Partecipazione alle attività del gruppo di ricerca in qualità di Co-

Investigator. dal 23-03-2017 al 14-07-2017. 

•  Membro del gruppo di ricerca. Partecipazione alle attività di ricerca del 

Gruppo di Lavoro sul Bilancio Consolidato della Società Scientifica dei 

Docenti di Ragioneria ed Economia Aziendale (SIDREA) nel corso 

dell’intero anno 2016 e 2017 dal 01-01-2016 al 31-12-2017. 

•  Membro del gruppo di ricerca. Partecipazione alle attività del gruppo di 

ricerca del progetto: "Performance finanziaria e altre performance nelle 

aziende pubbliche e private: relazioni". FRA 2016. Responsabile 

Scientifico: Prof. Paolo Ricci. Durata: 24 mesi, dal 01-01-2016 al 31-10-

2016. 

•  Membro del gruppo di ricerca. Partecipazione alle attività di ricerca del 

Gruppo di Lavoro Bilanci pubblici della Società Scientifica dei Docenti di 

Ragioneria ed Economia Aziendale (SIDREA) nel corso dell’intero anno 

2016 e 2017. Risultati: Pubblicazione (Ricci P., Esposito P., Civitillo R.) di 

un capitolo in un volume SIDREA: "Falso ideologico vs falso in in 

bilancio: cronaca di una fenomenologia annunciata" dal 01-01-2016. 
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• Co-Direzione delle attività del gruppo di ricerca CERGAS Bocconi- 

Transparency IT, del Progetto: Curiamo la corruzione; con il Prof. E. 

Borgonovi, con riguardo ai sistemi e i principi di forensic accounting e 

fraud auditing nei bilanci delle ASL italiane dal 01-10-2016 al 31-12-2017 

•  Titolare del Corso di Public Management & Sustainability nel Dottorato 

internazionale (International PhD) in The Economics and Management 

of Natural Resources, Università LUM Jean Monnet - China Three 

Gorges University (CTGU), Hubei-Yichang (China) - Louisiana Tech 

University, Ruston, LA (USA) - Megatrend University, Belgrad (Serbia) - 

Saint Petersburg State Forest Technical University (SPbSFTU), Saint 

Petersburg (Russia), 06.10.2016. 

• Membro del Gruppo di Studio sul Bilancio Sociale (GBS) dal 2015.  

• Coordinatore del Gruppo di Lavoro su “Report Integrato” del Gruppo di 

Studio sul Bilancio Sociale (GBS) dal 2015. 

• Membro del Gruppo di Lavoro su “Web Reporting” del Gruppo di 

Studio sul Bilancio Sociale (GBS) dal 2015.  

• Associate Fellow of Euromed Business Academy [2012/2014]. 

• Membro del Gruppo di Studio SIDREA (Società Italiana dei Docenti di 

Ragioneria e di Economia Aziendale) sul “Bilancio Consolidato” dal 

2015.  

• Membro effettivo del Gruppo di Studio SIDREA (Società Italiana dei 

Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale) sui “Bilanci Pubblici” 

dal 2015. 

• Membro del Gruppo di Ricerca. Partecipazione alle attività di ricerca per 

la Definizione delle Linee Guida sul Bilancio Sociale –Strumento di 

Rendicontazione Sociale nelle Amministrazioni Pubbliche Territoriali”. 

Membro del Gruppo di Esperti per l’elaborazione de “Le linee Guida per 

il Bilancio Sociale nelle Amministrazioni Pubbliche Territoriali” – 

Direttiva Ministeriale dal 01-03-2005 al 01-03-2006. 

 

 

 

 

• Membro effettivo CONSOB, Collegio dell’Arbitro per le Controversie 

Finanziarie (ACF), Delibera CONSOB n. 22516 del 23/11/2022. 

• Componente dell'Organismo di Vigilanza dell'A.C.E.R. - Agenzia 

Campana per l'Edilizia Residenziale, dal 26 novembre 2020. 

• Socio fondatore della FIRM S.r.l. – Spin Off Unisannio, con sede in Via 

Delle Puglie, 82/84 c/o DEMM - Dipartimento di Diritto, Economia, 
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Management e Metodi quantitativi, 82100 Benevento (BN), Reg. Imprese 

Bn n. 01639310620, costituita il 28 settembre 2015. Cessazione depositata 

in CCIAA Bn in data 11 gennaio 2019. 

• Socio Ordinario Associazione Professionale ASFOR dei Formatori di 

Management (APAFORM). 

• Collaborazione ed Advisoring in supporto a svariate procedure 

concorsuali e paraconcorsuali; consulenza contabile e fiscale fornita a 

queste ultime, su tematiche inerenti al sequestro dei beni e i rapporti fra 

quest’ultimo e le procedure concorsuali. Settori di propria competenza: 

arbitrati (come arbitro). 

•  Organismo di Vigilanza Monocratico della S.A.P.NA. S.p.A., sottoposta 

a direzione unitaria e coordinamento della Città Metropolitana di Napoli 

(ai sensi dell’art. 2359 del c.c.), dal 2015. 

• Membro del Nucleo di Valutazione ARPAC Campania (2018). 

• Esperto Territoriale (Regione Campania). Progetto PON GAS. FSE 

2007/2013. Formez PA –Dipartimento Funzione Pubblica presso la 

Presidenza del Consiglio dei Ministri. Esperto in “Sistemi di Misurazione 

e Valutazione delle Performance di Amministrazioni Pubblico Locali”. 

• Membro esperto aggregato, componente della Commissione degli Esami 

di Stato per l’abilitazione alla professione di Dottore Commercialista ed 

Esperto Contabile, dal 7.11.2017. 

• Direttore Scientifico della Collana Monografica “Innovation, 

Management & Governannce”, Pearson Italia (MI). 

• Docente del Corso di Public Management & Sustainability e Membro del 

Dottorato internazionale (International PhD) in The Economics and 

Management of Natural Resources, Università LUM Jean Monnet - China 

Three Gorges University (CTGU), Hubei-Yichang (China) - Louisiana 

Tech University, Ruston, LA (USA) - Megatrend University, Belgrad 

(Serbia) - Saint Petersburg State Forest Technical University (SPbSFTU), 

Saint Petersburg (Russia), 06.10.2016. 

• Direzione Scientifica Master Universitario di Secondo Livello in 

“Direzione e Management delle Aziende Sanitarie” (MADIMAS) a.a. 

2023/2024, School of Management dell’Università “LUM Jean Monnet”, 

dal 20/10/2023 (Co-Direttore scientifico). 

• Direzione Scientifica Master Universitario di Secondo Livello in 

“Progettazione Comunitaria & Relazioni Pubbliche Europee – Global 

Affairs & PNRR” (MAPROCOR) a.a. 2023/2024, School of 

Management dell’Università “LUM Jean Monnet”, dal 20/10/2023 (Co-

Direttore scientifico). 
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Editoral Board, Reviewer 
Board   
(Attività di Partecipazione a 
Comitati Scientifici ed 
Editoriali, di Referaggio, 
nazionali ed internazionali) 
 
 
 
 
 
 

• Responsabile Scientifico del Corso di Alta formazione “Verso l’attuazione 

della contabilità armonizzata. Strumenti per l’applicazione D..Lgs. 

118/2011 presso la School of Management della Libera Università “LUM 

Jean Monnet”, dal 01.06.2016.  

• Coordinatore Scientifico del Master di I livello in Trasporti e Logistica 

(MITEL) presso la School of Management della Libera Università “LUM 

Jean Monnet” dal (2017), sede di Napoli. 

• Membro del Comitato Scientifico del Gruppo di Studio sul Bilancio 

Sociale (GBS) dal 2015.  

• Membro del Gruppo di Studio sul Bilancio Sociale (GBS) dal2015.  

• Coordinatore del Gruppo di Lavoro su “Report Integrato” del Gruppo di 

Studio sul Bilancio Sociale (GBS) dal 2015. 

• Membro del Gruppo di Lavoro su “Web Reporting” del Gruppo di 

Studio sul Bilancio Sociale (GBS) dal 2015.  

• Associate Fellow of Euromed Business Academy [2012/2014]. 

• Membro del Gruppo di Studio SIDREA (Società Italiana dei Docenti di 

Ragioneria e di Economia Aziendale) sul “Bilancio Consolidato” dal 

2015.  

• Membro del Gruppo di Studio SIDREA (Società Italiana dei Docenti di 

Ragioneria e di Economia Aziendale) sui “Bilanci Pubblici” dal 2015.  

• Dottore Commercialista. Iscritto all’Albo dei Dottori Commercialisti 

presso la Circoscrizione del Tribunale di Napoli dal 2005.  

•  Revisore dei Conti dal 2005. 

•  Iscritto all’albo dei Revisore dei Conti n. 141567 DM 07/11/2006, G.U. 

n°. 89 del 21/11/2006.  

•  Iscritto all’albo dei Consulenti Tecnici del giudice, categoria Dottori 

Commercialisti, presso il Tribunale di Napoli. 

• Iscritto all’albo dei Consulenti Tecnici del giudice del TAR (Tribunale 

Amministrativo Regionale) Campania, Napoli. 

 
 
 
 
 
 
 

1. Guest Editor of Special Issue “Managing organizational and strategic 

decisions in complexity: Programs, pathways and models”, Journal of 

Management Decision (MD), Emerald Group of Publishing [Fascia A – 

ASN], da 6/2023. 

2. Editorial Board Membership of Business Strategy and the Environment 
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Journal (BSE), Taylor & Francis Group Publishing, ISSN: 1099-0836 

[Fascia A – ASN/ ANVUR], da 4/2023. 

3. Editorial Board Membership of Journal of Meditari Accountancy Research 

(MEDAR), Emerald Group of Publishing, ISSN: 2049-3738, Print ISSN: 

2049-372X [Fascia A – ASN] dal 01/11/2021. 

4. Editorial Board Membership as Associate Editor of Journal of Small 

Business and Management (JSBM), Taylor & Francis Group Publishing, Print 

ISSN: 0047-2778, Online ISSN: 1540-627X, [Fascia A – ASN/ 

ANVUR], fino al 31/10/2020. 

5. Editorial Board Membership of Journal of the Corporate Social 

Responsibility and Environmental Management (CSREM), Taylor & Francis 

Group Publishing, Online ISSN:1535-3966, Print ISSN: 1535-3958, 

[Fascia A – ASN/ANVUR], dal 1/2020.  

6. Editorial Board Membership of Journal of Small Business and Enterprise 

Development (EAB), Emerald Group of Publishing, ISSN: 1462-6004 

[Fascia A – ASN/ANVUR], fino al 31.10.20. 

7. Editorial Board Membership of Journal of Management Decision (MD), 

Emerald Group of Publishing, ISSN: 0025-1747 [Fascia A – 

ASN/ANVUR], dal 3/2019. 

8. Reviewer of Editorial Board of Production Planning & Control (PPC), UK, 

Print ISSN: 0953-7287, Online ISSN: 1366-5871 [Fascia A – 

ASN/ANVUR], da settembre 2019.  

9. Reviewer per il XL CONVEGNO NAZIONALE AIDEA, 5-6 ottobre 

2023, presso Università degli Studi di Salerno. 

10. Membro del Comitato Scientifico della Rivista Azienda Pubblica, [Fascia 

A – ASN/ANVUR] dal 10/2023. 

11. Reviewer ad hoc per la Business Ethics Quarterly, Cambridge Journals, 

Thomson Reuters [Fascia A – ASN/ANVUR]. 

12. Reviewer ad hoc per Journal of Management Decision (MD), Emerald Group 

of Publishing [Fascia A – ASN/ANVUR]. 

13. Reviewer ad hoc per Journal of Intellectual Capital (JIC), Emerald Group of 

Publishing [Fascia A – ASN/ANVUR]. 

14.  Reviewer ad hoc per Journal of Cleaner Production (JCLEPRO), Elsevier 

[Fascia A – ASN/ANVUR]. 

15. Reviewer ad hoc per Public Management Review (PMR), Routledge [Fascia 

A – ASN/ANVUR]. 

16. Reviewer ad hoc per Journal of Knowledge Economy, Springer [Fascia A – 

ASN/ANVUR]. 

17. Reviewer ad hoc per Journal of Business Economics, Springer [Fascia A – 

ASN/ANVUR]. 
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18. Reviewer ad hoc per la rivista nazionale MECOSAN – Rivista di 

Management ed Economia Sanitaria. [Fascia A – ASN/ANVUR]. 

19. Reviewer ad hoc per la rivista nazionale RIREA – Rivista Italiana di 

Ragioneria ed Economia Aziendale, Franco Angeli. [Fascia A – 

ASN/ANVUR]. 

20. Reviewer ad hoc per la rivista nazionale Azienda Pubblica, Maggioli. 

[Fascia A – ASN/ANVUR]. 

21. Reviewer Board Memberhip of Public Money & Management, Taylor & 

Francis Group, UK. [Fascia A AIDEA] da giugno 2016. 

22. Director of Editorial Board of Journal of Small Business and 

Management (JSBM), fino al 31.10.2020.   

23. Direttore Scientifico Collana Monografica Innovation, Management & 

Governance, Pearson Italia (MI), dal 2018. 

24. Guest Editor of the Special Issue "Corporate Social Responsibility (CSR) 

and Sustainable Performance Management", Sustainability, MDPI, da 

8/2023. 

25. Guest Editor of Special Issue “Smart Energy Communities: Technical 

and Socio-Economic Perspectives towards Environmental Sustainability”, 

Sustainability, MDPI, dal 2021. 

26. Guest Editor of Special Issue “Urban Level Smart Energy System”, 

Smart Cities, MDPI, Switzerland, dal 2020. 

27. Co-Editor della Special Issue "ICT and Net Economy" per International 

Journal of Globalisation and Small Business, Inderscience Publisher. 

28. Editorial Board Membership of International Journal of Business and 

Globalisation (IJGB). ISSN online: 1753-3635, ISSN print: 1753-3627, dal 

2014. 

29. Editorial Board Membership of International Journal of Entrepreneurship 

and Small Business (IJESB), ISSN online: 1741-8054, ISSN print: 1476-1297, 

dal 2014. 

30. Editorial Board Membership as Associate Editor for Sustainable 

Organizations, a section within Frontiers in Sustainability, ISSN: 2673-4524, 

dal 6/2023. 

31. Editorial Board Membership for Sustaining Economies (SE) by Spring 

City Cultural Group, dal 7/2023. 

32. Editorial Board Membership for Journal of Comprehensive Social Science 

Research, dal 6/2023. 

33. Editorial Board Membership as Sections Editor for Eco Cities (EC) 

Journal, da 3/2023. 

34. Editorial Board Membership as Co-Editor in Chief of Academy of 

Entrepreneurship Journal (AEJ), Print ISSN: 1087-9595, Online ISSN: 1528-
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2686, da 3/2023.  

35. Editorial Board Membership for International Journal of Research in Business 

Studies and Management (IJRBSM), Online ISSN: 2394-5931; Print ISSN: 

2394-5923, dal 01/2022. 

36. Editorial Board Membership of International Journal of Engineering 

Business Management (IJEBM), ISSN: 1847-9790, dal 11/2020. 

37. Editorial Board Membership of American Journal of Theoretical and 

Applied Business (AJTAB), Bhunia, India da 9/2019.  

38. Editorial Board Membership of Journal of Business Economics (JBE). 

David Publishing Company, ISSN: 2155-7950 (Online). dal 04.09.2019. 

39. Editorial Board Membership of Journal of Global Business Insight (JBI). 

University of South Florida M3 Center, ISSN: 264-6489 (Online); ISSN 

Print: 2640-6470, dal 08-09-2019. 

40. Editorial Board Membership of China - USA Business Review. Academic 

David Publishing Company (USA), ISSN: 1537-1514 (Online), dal 28-10-

2019. 

41.  Editorial Board Membership of Chinese Business Review. Academic 

David Publishing Company (USA), ISSN: 1537-1506 (Online), dal 28-10-

2019. 

42. Editorial Board Membership of International Journal of Business and 

Applied Social Sciences (IJBASS). Center for Promoting Education and 

Research (CPER) USA, ISSN: 2469-6501 (Online), dal 30-10-2019. 

43. Editorial Board Membership Journal of Global Business Advancement 

(JGBA), Inderscience, ISSN online: 1746-9678, ISSN print: 1746-966X, dal 

2013 

44. Editorial Board Membership of Journal of Entrepreneurship & 

Globalisation, Iderscience, dal 2013. 

45. Editorial Board Membership of International Journal of Globalisation and 

Small Business, Inderscience, ISSN online: 1479-3067, ISSN print: 1479-3059 

dal 2013. 

46. Editorial Board Memebership della rivista internazionale Smart Cities, 

MDPI, Switzerland, dal 01.01.2020. 

47. Editorial Board Memebership della rivista internazionale Sustainability, 

MDPI, Switzerland, dal 01.013.20201 

48. Reviewer Board Memberhip della rivista internazionale “Public Money 

& Management”, Taylor & Francis Group, UK [Fascia A / AIDEA] fino 

a giugno 2016.  

49. Membro del Comitato Scientifico della Rivista Diritto dell'Agricoltura, 

Edizioni Scientifiche Italiae (ESI), Napoli. ISSN: 17204445 dal 24-07-

2016 ad oggi. 
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Track Chair/ Panelist/ 
Membership 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

50.  Partecipazione alla redazione della Global Encyclopedia of Public 

Administration, Public Policy, and Governance, Springer International 

Publishing Switzerland, curando la parte relativa alla "Corporate Social 

Responsibility (CSR)", dal 25-07-2016 a oggi. 

51. Honorary Reviewer of AiScholar, Publishing Cooperation Specialist, da 

10/2023. 

52. Reviewier del libro "Corporate Social Responsibility for Valorization of 

Cultural Product", edito dalla IGI Global USA, dal 01-04-2017 al 30-09-

2017. 

53.  Reviewer del libro "Anti-Corruption as a Topic in Practice", edito dalla 

Information Age Publishing, Charlotte, NC, USA, dal 01-06-2017 a oggi. 

54. Reviewer ad hoc per Public Integrity, Taylor&Francis. 

55. Reviewer ad hoc per International Journal of Managerial and Financial 

Accounting (IJMFA), Inderscience Publisher. 

56. Reviewer ad hoc per Journal of Knowledge Economy, Springer, dal 2017. 

57. Reviewer per European Academy of Managament (EURAM) Annual 

Conference. 

58. Reviewer per Academy of Management Annual Conference – (AOM, US). 

59. Reviewer per IG GLOBAL BOOK AG.  

60. Reviewer for Euromed Business Institute Annual Conference (Euromed, 

Greece). 

61. Reviewer per il Convegno Annuale dell’Associazione di Economia 

Aziendale 2015 (AIDEA, 2015). 

 

 

 

 

 

• Track Organizer, Track Chair and Panelist “P12 Public Value in Public-

Private Partnerships: strategic trends and development in governments”, 

IRSPM (International Research Society in Public Management) Annual 

Conference 2024, University of Bern, KPM Center for Public 

Management, Tampere, Finland, from 16 - 18 April 2024. 

• Chair, Panelist IIAS, IISA, EUROMENA, Università degli Studi di Roma 

Tor Vergata, (27/6 /2022 – 1/7/2022).   

• Discussant EGPA PSG Public Sector Financial Management (PSFM) - 

Spring Workshop at a Glance LUMSA University, Rome, 27 May 2022.  

• EMAB Fellow rilasciato dall’EuroMed Research Business Institute dal 01-

04-2015 al 31-03-2016.  
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• Chair, Panelist IRSPM 2015 Annual Conference (International Research 

Society of Public Management). 

• Chair, Discussant, Panelist for Euromed Annual Conference 2013-2015. 

• Membro dell’ Academy of Management dal 2013 – (AOM, US). 

• Membro dell’International Research Society of Public Management 

(IRSPM) da settembre 2010, Track Chair. 

• Membro dell’European Group for Public Administration (EGPA) dal 

2014. 

• Membro dell’Accademia Italiana di Economia Aziendale (AIDEA) 

Giovani dal 2010. 

• Membro della Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia 

Aziendale (SIDREA) dal 2016. 

• Membro del Gruppo di Studio sul Bilancio Sociale (GBS) dal 2015. 

• Membro dell’Associazione Italiana di Economia Sanitaria (AIES) dal 

2011. 

• Membro del CSEAR dal 2017. 

• Socio dell'Associazione Italiana di Internal Auditors (AiiA) dal 01-01-

2003 al 31-12-2005. 

 

 

 

Aree di ricerca 

 

 

  

 

• Bilancio Consolidato e Analisi di Bilancio. 

• Bilancio e altre determinazioni di sintesi nelle aziende private e pubbliche. 

• Sistemi di misurazione e valutazione della performance nelle aziende 

pubbliche, partecipate pubblico-private. 

• Piano Integrato e Ciclo della Performance nelle aziende pubbliche. 

• Sistemi di misurazione e valutazione di pubblica integrità nelle aziende e 

nelle amministrazioni pubbliche. 

• Programmazione e controllo nelle aziende pubbliche. 

• Sistemi di governance e di programmazione e controllo nelle relazioni 

inter-organizzative. 

 

 

 

   

Attività di Ricerca e 

Progetti di ricerca 

 

 

  

 

• Coordinatore Nazionale Gruppo di Studio (GdS) sul Falso in Bilancio 
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(FiB) della Società Italiana dei Docenti di Ragioneria ed Economia 

Aziendale (SIDREA), dal 2023. 

• Responsabile Scientifico dell’Università degli Studi del Sannio del 

Research Module 3 “SHERIL Laboratory”, con un finanziamento di € 

513.475,00 a valere sui fondi del Progetto PNRR-NODES (Nord Ovest 

Digitale E Sostenibile) ECOSISTEMI DELL’INNOVAZIONE - Spoke 

3 “Turismo e Cultura” con l’Università degli Studi dell’Insubria. 

• Responsabile Scientifico dell’Università degli Studi del Sannio del 

Research Module 8 “The Social Impact of Urban Waste Management”, 

con un finanziamento di € 299.654,00 a valere sui fondi del Progetto 

PNRR-NODES (Nord Ovest Digitale E Sostenibile) ECOSISTEMI 

DELL’INNOVAZIONE - Spoke 2 “Green Technologies e industria 

sostenibile” con l’Università degli Studi di Torino. 

• Responsabile Scientifico dell’Università degli Studi del Sannio dell’area 

SECS P/07 del Progetto di Rilevante Interesse Nazionale (PRIN) dal 

titolo “Social Impact Assestment for Food Security. The Italian 

Perspective” con un finanziamento di € 74.209,00 a valere sui fondi del 

PNRR. 

• Membro Gruppo di ricerca per l’Università degli Studi del Sannio del 

progetto scientifico KILOWATT, con un finanziamento di € 817.812,50 

a valere sul Fondo Crescita Sostenibile - ACCORDO PER 

L’INNOVAZIONE di cui al D.M. 31/12/2021.  

• Investigator del Progetto di ricerca “Harnessing Public Value by Public 

Entrepreneurship Competence: The European Entrepreneurship 

Competence Framework (EU EntreComp) academic mapping in 

universities”. 

• Membro del Gruppo di Studio (GdS) SIDREA “Capitale Intellettuale, 

Smart Technologies e Digitalizzazione” (CI.STe.Di), 2019. 

• Progetto di Ricerca “Pubblica Amministrazione: semplificare i processi decisionali, 

migliorare le performance”, tra Università degli Studi del Sannio, Regione Campania- 

Accordo CUR - Titolo della ricerca: Atti di indirizzo politico – amministrativo, 

risultati amministrativi, valutazione discrezionale degli organi amministrativo. 

Membro del Gruppo di lavoro coordinato dal Prof.  Pier Paolo Forte. Co-

Investigator, (2019). 

• Membro del Gruppo di Ricerca tra Università del Sannio e Regione 

Campania, per il Progetto di Ricerca IABUPO. Progettazione delle nuove 

strutture e processi aziendali attraverso un intervento di business process 

re-engineering. 

• Direzione delle attività di ricerca del Gruppo di Studio sul Bilancio 
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Responsabilità di studi e 
ricerche scientifiche affidati 
da qualificate istituzioni 
pubbliche o private 

 

 

 

Sociale (GBS) di Milano, del Gruppo di Lavoro sul Not Financial 

Reporting dal 04-12-2015 al 20-10-2017. 

• Partecipazione alle attività di ricerca del Gruppo di Studio sul Bilancio 

Sociale (GBS) di Milano, del Gruppo di Lavoro sul Not Financial 

Reporting dal 04-12-2015 al 20-10-2017. 

• Membro del gruppo di ricerca. Partecipazione alle attività di ricerca del 

Gruppo di Lavoro sul Bilancio Consolidato della Società Scientifica dei 

Docenti di Ragioneria ed Economia Aziendale (SIDREA) nel corso 

dell’intero anno 2016 e 2017 dal 01-01-2016 al 31-12-2017. 

 

 

 

 

• Membro e componente della Direzione Scientifica del Gruppo di Ricerca 

“Dynamics of Socio Economic Systems” (Dyses), presso la Neoma 

Business School, Rouen, France, 5.10.2022.   

• Responsabile Scientifico all’interno del Nucleo dei Conti Pubblici 

Territoriali e del Consorzio Universitario Regionale (CUR) della 

Campania, su designazione del Rettore dell’Università degli Studi del 

Sannio, per le attività e le borse di ricerca relative al Sistema CPT a 

supporto di un Sistema di rilevazione contabile integrato tra la contabilità 

finanziaria ed economico patrimoniale sia della Regione ché della 

Gestione Sanitaria Accentrata, dal 22.06.2022.   

• Coordinatore Nazionale Gruppo di Studio (GdS) sul Falso in Bilancio 

(FiB) della Società Italiana dei Docenti di Ragioneria ed Economia 

Aziendale (SIDREA), dal 2023. 

• Responsabile Scientifico dell’Università degli Studi del Sannio del 

Research Module 3 “SHERIL Laboratory”, con un finanziamento di € 

513.475,00 a valere sui fondi del Progetto PNRR-NODES (Nord Ovest 

Digitale E Sostenibile) ECOSISTEMI DELL’INNOVAZIONE - Spoke 

3 “Turismo e Cultura” con l’Università degli Studi dell’Insubria. 

• Responsabile Scientifico dell’Università degli Studi del Sannio del 

Research Module 8 “The Social Impact of Urban Waste Management”, 

con un finanziamento di € 299.654,00 a valere sui fondi del Progetto 

PNRR-NODES (Nord Ovest Digitale E Sostenibile) ECOSISTEMI 

DELL’INNOVAZIONE - Spoke 2 “Green Technologies e industria 

sostenibile” con l’Università degli Studi di Torino. 

• Membro Gruppo di ricerca per l’Università degli Studi del Sannio del 

progetto scientifico KILOWATT, con un finanziamento di € 817.812,50 
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a valere sul Fondo Crescita Sostenibile - ACCORDO PER 

L’INNOVAZIONE di cui al D.M. 31/12/2021.  

• Responsabile Scientifico dell’Università degli Studi del Sannio dell’area 

SECS P/07 del Progetto di Rilevante Interesse Nazionale (PRIN) dal 

titolo “Social Impact Assestment for Food Security. The Italian 

Perspective” con un finanziamento di € 74.209,00 a valere sui fondi del 

PNRR. 

• Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca: “I bilanci delle Imprese 

Concessionarie”, presso l’Osservatorio dei bilanci e della comunicazione 

economico – finanziaria, Presidente Prof. Miche Pizzo, dal 19.05.2022. 

• Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca ‘FutureInResearch’ 

finanziato dalla Regione Puglia e monitorato da ARTI Puglia. Attività di 

ricerca nell'ambito del programma di ricerca: "Sistema Culturale Integrato 

Pugliese [SCIP]" (settore disciplinare SECS P0/7). Principal Investigator. 

dal 01-12-2015 al 30-11-2016. 

•  Responsabile delle attività dI ricerca del Progetto di ricerca tra CERGAS 

Bocconi e Transparency IT, dal titolo "Curiamo la corruzione", con il 

Prof. E. Borgonovi. L' attività di ricerca ha riguardato l'analisi delle 

misure anticorruttive, dei dati, e dei sistemi di forensic accounting e fraud 

auditing introdotti in 5 casi pilota di ASL italiane dal 01-10-2016 al 31-12-

2017. 

•  Co-Responsabile delle attività di ricerca scientifica del Progetto di 

Ricerca, con la Open University, UK, dal titolo: "A Framework for 

Stakeholder Management in Local Governance Arenas: Comparing Co-

planning, Co-deliberation, Co-design, Co-delivery and Co-assessment". 

Co-Investigator. dal 23-03-2017 al 14-07-2017. 

•  Responsabile Scientifico dell'Assegno di Ricerca presso l'Università degli 

Studi del Sannio, del progetto di ricerca: "I sistemi di misurazione e 

valutazione delle performance e la gestione integrata del Ciclo della 

Performance delle Università Statali Italiane" (SSD: SECS - P/07), e 

delegato del Rettore dell'Università degli Studi del Sannio, con D.R. del 

15.02.2017 per le funzioni relative al “Piano e al Ciclo della gestione della 

Performance. Durata dell'assegno di ricerca: 12 mesi. Assegnista di 

ricerca: Dott. Renato Civitillo dal 16-10-2017 al 04-08-2019.  

• Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca ‘FutureInResearch’ 

finanziato dalla Regione Puglia e monitorato da ARTI Puglia. Attività di 

ricerca nell'ambito del programma di ricerca: "Sistema Culturale Integrato 

Pugliese [SCIP]" (settore disciplinare SECS P0/7). Principal Investigator. 

dal 01-12-2015 al 30-11-2016. 
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• Membro del gruppo di ricerca. Partecipazione alle attività del gruppo di 

ricerca del progetto: "Performance finanziaria e altre performance nelle 

aziende pubbliche e private: relazioni". Responsabile Scientifico: Prof. 

Paolo Ricci. Durata: 24 mesi. dal 01-01-2016 al 31-10-2016. 

• Membro del gruppo di ricerca. Partecipazione alle attività di ricerca del 

Gruppo di Lavoro Bilanci pubblici della Società Scientifica dei Docenti di 

Ragioneria ed Economia Aziendale (SIDREA) nel corso dell’intero anno 

2016 e 2017. 

• Risultati: Pubblicazione (Ricci P., Esposito P., Civitillo R.) di un capitolo 

in un volume SIDREA: "Falso ideologico vs falso in bilancio: cronaca di 

una fenomenologia annunciata" dal 01-01-2016 a oggi. 

• Co-Direzione delle attività del gruppo di ricerca CERGAS Bocconi- 

Transparency IT, del Progetto: Curiamo la corruzione; con il Prof. E. 

Borgonovi, con riguardo ai sistemi e i principi di forensic accounting e 

fraud auditing nei bilanci delle ASL italiane dal 01-10-2016 al 31-12-2017. 

• Membro del gruppo di ricerca. Partecipazione alle attività di ricerca del 

progetto: "Accountability, valore e performance nelle aziende pubblche" - 

FRA 2017 - Università degli Studi del Sannio. Responsabile Scientifico 

Prof. Paolo Ricci. Durata: 24 mesi. dal 01-01-2017 al 31-12-2017. 

• Co-Responsabile delle attività di ricerca scientifica del Progetto di 

Ricerca, con la Open University, UK, dal titolo: "A Framework for 

Stakeholder Management in Local Governance Arenas: Comparing Co-

planning, Co-deliberation, Co-design, Co-delivery and Co-assessment". 

• Partecipazione alle attività del gruppo di ricerca in qualità di Co-

Investigator. dal 23-03-2017 al 14-07-2017.  

• Responsabile Scientifico delle attività del Progetto di Ricerca dal titolo: "Il 

trasferimento tecnologico nelle PMI quale strumento per 

l’internazionalizzazione", finanziato dalla Camera di Commercio di 

Napoli e dall'Unione Industriale di Napoli, dal 19-06-2007 al 23-10-2007. 

• Attività di ricerca e studio affidata e finanziata dalla Regione Campania 

stipulando un’apposita convenzione con l'Università degli Studi del 

Sannio, per la modifica della Legge Regionale n. 7 del 2002 

"Ordinamento contabile della Regione Campania". Durata 24 mesi. 

Responsabile scientifico del Gruppo di Lavoro: Prof. P. Ricci. dal 07-02-

2006 al 07-02-2008. 

• Attività di ricerca e studio affidata e finanziata dal Comune di Casoria 

stipulando un’apposita convenzione con l'Università degli Studi del 

Sannio, per l'implementazione del "Controllo di gestione e di modelli a 

supporto delle politiche di bilancio". Membro del gruppo di ricerca. 

Allegato del documento digitale con numero protocollo 2023.0159772



Curriculum vitae di 
Paolo Esposito 

 Pagina 38 / 69 

  

 

Durata 12 mesi. Responsabile scientifico del Gruppo di Lavoro: Prof. P. 

Ricci. dal 27-03-2006 al 27-03-2008.  

• Responsabile Scientifico delle attività del Progetto di Ricerca: "Il 

trasferimento tecnologico nelle PMI quale strumento per 

l’internazionalizzazione", affidato dalla Camera di Commercio di Napoli e 

l'Unione Industriale di Napoli dal 19-06-2007 al 19-10-2007. 

• Responsabile delle attività del Progetto di ricerca relativi ai Sistemi di 

Misurazione e Valutazione delle Performance di amministrazioni 

pubblico locali, quali best practices rientranti nella sperimentazione 

all'interno del P.O.N. GAS, FSE 2007/2013. Attività di ricerca affidata da 

Formez PA e Dipartimento della Funzione Pubblica. L' attività di ricerca, 

quale esperto territoriale, ha riguardato l'analisi dei cicli di gestione delle 

perfomance ed i Sistemi di Misurazione e Valutazione delle Performance 

di diverse amministrazioni pubblico locali dal 15-07-2011 al 15-07-2012. 

• Titolare dell'assegno di ricerca affidato dal Dipartimento di Studi 

sull'Impresa dell'Università degli Studi del Piemonte Orientale. Attività di 

ricerca nell'ambito del programma di ricerca: “IFRIC 12 – Servizi di 

concessione: rappresentazione in bilancio, modelli di business, connessi 

aspetti ambientali e confronti internazionali” (settore disciplinare SECS 

P/07). dal 03-03-2013 al 02-03-2014.  

• Titolare dell'assegno di ricerca affidato dal Dipartimento di Studi 

sull'Impresa dell'Università degli Studi del Piemonte Orientale. Attività di 

ricerca nell'ambito del programma di ricerca: “IFRIC 12 – Servizi di 

concessione: rappresentazione in bilancio, modelli di business, connessi 

aspetti ambientali e confronti internazionali” (settore disciplinare SECS 

P/07). dal 03-03-2014 al 02-03-2015.  

• Titolare dell'assegno di ricerca affidato dal Dipartimento di Studi 

sull'Impresa dell'Università degli Studi del Piemonte Orientale. Attività di 

ricerca nell'ambito del programma di ricerca: “IFRIC 12 – Servizi di 

concessione: rappresentazione in bilancio, modelli di business, connessi 

aspetti ambientali e confronti internazionali” (settore disciplinare SECS 

P/07). dal 03-03-2015 al 30-11-2015.  

• Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca ‘FutureInResearch’ 

finanziato dalla Regione Puglia e monitorato da ARTI Puglia. Attività di 

ricerca nell'ambito del programma di ricerca: "Sistema Culturale Integrato 

Pugliese [SCIP]" (settore disciplinare SECS P0/7). Principal Investigator. 

dal 01-12-2015 al 30-11-2016.  

• Responsabile delle attività di ricerca del Progetto di ricerca tra CERGAS 

Bocconi e Transparency IT, dal titolo "Curiamo la corruzione", con il 
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Prof. E. Borgonovi. L' attività di ricerca ha riguardato l'analisi delle 

misure anticorruttive, dei dati, e dei sistemi di forensic accounting e fraud 

auditing introdotti in 5 casi pilota di ASL italiane dal 01-10-2016 al 31-12-

2017. 

•  Co-Responsabile delle attività di ricerca scientifica del Progetto di 

Ricerca, con la Open University, UK, dal titolo: "A Framework for 

Stakeholder Management in Local Governance Arenas: Comparing Co-

planning, Co-deliberation, Co-design, Co-delivery and Co-assessment". 

Co-Investigator. (Principal Investigator: A Sancino) dal 23-03-2017 al 14-

07-2017.  

• Responsabile Scientifico dell'Assegno di Ricerca presso l'Università degli 

Studi del Sannio, del progetto di ricerca: "I sistemi di misurazione e 

valutazione delle performance e la gestione integrata del Ciclo della 

Performance delle Università Statali Italiane " (SSD: SECS - P/07). 

Durata: 12 mesi. Assegnista di ricerca: Dott. Renato Civitillo dal 16-10-

2017 al 04-08-2018. 

• Responsabilita' scientifica per progetti di ricerca internazionali e nazionali, 

ammessi al finanziamento sulla base di bandi competitivi che prevedano 

la revisione tra pari Responsabile Scientifico delle attività del Progetto di 

Ricerca dal titolo: "Il trasferimento tecnologico nelle PMI quale 

strumento per l’internazionalizzazione", finanziato dalla Camera di 

Commercio di Napoli e dall'Unione Industriale di Napoli. dal 19-06-2007 

al 23-10-2007. 

• Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca ‘FutureInResearch’ 

finanziato dalla Regione Puglia e monitorato da ARTI Puglia. Attività di 

ricerca nell'ambito del programma di ricerca: "Sistema Culturale Integrato 

Pugliese [SCIP]" (settore disciplinare SECS P0/7). Principal Investigator 

dal 01-12-2015 al 30-11-2016. 

• Progetto di Ricerca (con il Prof. Elio Borgonovi) “Curiamo la 

Corruzione” in collaborazione con CERGAS Bocconi e Transparency 

International IT. 

• Vincitore del Progetto di Ricerca ‘FutureInResearch’ finanziato dalla 

Regione Puglia dal titolo ‘Sistema Culturale Integrato Pugliese [SCIP]’ in 

corso dal 01.01.2015. 

• Responsabile del Progetto di Ricerca ‘FutureInResearch’ finanziato dalla 

Regione Puglia dal titolo ‘Sistema Culturale Integrato Pugliese [SCIP]’ in 

corso dal 01.01.2015. 

• Natural Disaster Research Project. Research Unit: 'Financial Impact of 

Natural Disasters’ - Rangsit University (Thailand), (2015). 
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• Research project – conceptions of political corruption and 

perceptions of political corruption: a Comparative Study - 

University of Haifa (Israel), (2015) 

• Progetto di ricerca: Sovereign Risk and Public-Private Partnership During 

the Euro Crisis. Responsabile Scientifico: Prof.ssa Maura Campra. 

•  Progetto di ricerca: “IFRIC 12 – Servizi di concessione: rappresentazione 

in bilancio, modelli di business, connessi aspetti ambientali e confronti 

internazionali”. Responsabile Scientifico: Prof.ssa Maura Campra. 

• Understanding and Measuring Public Value. New paradigms for Italian 

public management. The Metamorphosis of Public Value: trends, 

challenges, contradictions in the Italian context. How to transform the 

Public (dis)Value in Public Value? (Ricci P., Esposito P.). Coordinatore: J. 

Guthrie. 

• Collaborazione all’attività di ricerca e studio in materia di 

programmazione, gestione e contabilità degli enti locali. Progetto: 

“L’implementazione del controllo di gestione nel Comune di Casoria” 

con l’Università degli Studi del Sannio. Responsabile Scientifico Prof. P. 

Ricci.  

• Attività di Ricerca, relativa alla “Realizzazione di uno studio progettuale 

per la riorganizzazione e la ristrutturazione del documento di bilancio 

della Regione Campania”, Università degli Studi del Sannio. Responsabile 

Scientifico Prof. P. Ricci. 

•  “Definizione delle Linee Guida sul Bilancio Sociale –Strumento di 

Rendicontazione Sociale nelle Amministrazioni Pubbliche Territoriali”. 

Membro del Gruppo di Esperti per l’elaborazione de “Le linee Guida per 

il Bilancio Sociale nelle Amministrazioni Pubbliche Territoriali” – 

Direttiva Ministeriale. 

• Supporto alla definizione del D.P.E.F. Regionale della Campania 

2007/2009. Analisi della Programmazione Economico Finanziaria per il 

triennio 2007/2009.  

• Gruppo di Lavoro per l’elaborazione della Direttiva Ministeriale Baccini:” 

Definizione delle Linee Guida sul Bilancio Sociale – Strumento di 

Rendicontazione Sociale nelle Amministrazioni Pubbliche Territoriali”. 

Progetto” Definizione delle Linee Guida sul Bilancio Sociale –Strumento 

di Rendicontazione Sociale nelle Amministrazioni Pubbliche Territoriali”. 
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 Recensioni 

 

 

  

• Recensione in corso di pubblicazione sulla Rivista Italiana di Ragioneria 

ed Economia Aziendale (RIREA) del volume di Migliaccio G., 2013, 

Squilibri e crisi nelle determinazioni quantitative d'azienda. Il contributo 

della dottrina italiana, Franco Angeli, ISBN: 9788820414603.  

 

 

      

   

  

  

  

   

PREMI, RICONOSCIMENTI E 

PUBBLICAZIONI 
 
 

Premi e riconoscimenti   

• 2023. Premio per il Miglior paper su Azienda Pubblica: Esposito P., 

Bracci E., “Il Popular Financial Reporting ed il controllo sociale: riflessi 

sui sistemi di controllo”, Azienda Pubblica n° 2/2022, Maggioli Editore, 

Rimini, p. 119-140. 3°classificato. 

• 2022. Premio per il Paper “Esposito P., et al., 2022”, dal titolo: “The 

financial and green effects of cultural values on mission drifts in 

European social enterprises”, pubblicato su “Business Strategy and the 

Environmetal (BSE), https://doi.org/10.1002/bse.3115, del valore di ZL 

10.000,00, riconosciuto dalla WSB University, Gdànsk (Poland), il 

9.06.2022   

• 2016. Membership nel Dottorato internazionale (International PhD) in 

The Economics and Management of Natural Resources, Università LUM 

Jean Monnet - China Three Gorges University (CTGU), Hubei-Yichang 

(China) - Louisiana Tech University, Ruston, LA (USA) - Megatrend 

University, Belgrad (Serbia) - Saint Petersburg State Forest Technical 

University (SPbSFTU), Saint Petersburg (Russia), 06.10.2016. 

• 2015. Vincitore del Progetto di Ricerca ‘FutureInResearch’ finanziato 

dalla Regione Puglia dal titolo ‘Sistema Culturale Integrato Pugliese 

[SCIP]’ in corso dal 01.01.2015. 

• 2014. Reviewer Apreciation of Public and no Profit Division – Academy 

of Management (AOM), Annual Conference, Philadelphia (US). 

• 2013. Best paper Public and No Profit Division, Academy of 

Management Annual Meeting 2013 - (AOM), August 8th – 12th, 

Orlando, Florida, US. 
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• 2013. William H. Newman Award Nominee, best paper Public and No 

Profit Division, Academy of Management Annual Meeting 2013 - 

(AOM), August 8th – 12th, Orlando, Florida, US - per il miglior paper 

della Divisione Public e No Profit di autore unico tratto da tesi di 

dottorato di ricerca: "State Capture and Public Integrity in Italian Local 

PA's: A Predictable Failure?" 

• EMAB Fellow rilasciato dall’EuroMed Research Business Institute, 

Periodo Aprile 2015- Marzo 2016. 

• Associate EMAB Fellow – AF-EMAB rilasciato dall’EuroMed Research 

Business Institute, Periodo Aprile 2014-Marzo 2015. 

• Associate EMAB Fellow – AF-EMAB of the EuroMed Academy of 

Business, Periodo Gennaio 2014-Marzo 2014 

• Associate EMAB Fellow – EuroMed Academy of Business 2013/2014. 

•  Inserimento dei seguenti paper in un Book of Proceedings avente un ISI 

ProceedingsSM. Il Book of Proceedings è incluso in the "Conference 

Proceedings Citation Index - an integrated index within Web of Science": 

a) (Amatucci F., Esposito P.), 2012, Time Value Management in Italian 

Health SysConference Readings Book Proceedings of 5th Annual 

EuroMed Conference of the EuroMed Academy of Business, Euromed 

Press, 2012, pp. 91-105. ISBN 978-9963-711-07-9;tem, Euromed Press, 

Nycosia; b) (Esposito P.), 2012, Tax evasion and accounting regulation in 

Italian Fiscal System, Euromed Press Nycosia. Conference Readings 

Book Proceedings of 5th Annual EuroMed Conference of the EuroMed 

Academy of Business, Euromed Press, 2012, pp. 475-483. ISBN 978-

9963-711-07-9; c) (Amatucci F., Esposito P.), 2011, The Emission 

Trading, stock, Market and Public Administration, Euromed Press 

Nycosia. Conference Readings Book Proceedings of 5th Annual 

EuroMed Conference of the EuroMed Academy of Business, Euromed 

Press, 2011, pp. 42-63. ISBN 978-9963-711-07-9; d) (Amatucci F., 

Esposito P.), 2011, Creta, Public Private Partnership designing Welfare 

System, Euromed Press Nycosia. Conference Readings Book Proceedings 

of 5th Annual EuroMed Conference of the EuroMed Academy of 

Business, Euromed Press, 2011, pp. 64-84. ISBN 978-9963-711-07-9; 

Questa distinzione è assegnata alle più significative conferenze e 

convention a livello mondiale in termini di eccellenza accademica. Si cita 

direttamente: "All accepted papers and abstracts will be published in the 

Book of Proceedings, which is approved for inclusion in the Conference 

Proceedings Citation Index - an integrated index within Web of Science. 

This distinction is given only to the most significant, in terms of academia 
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excellence, conferences conventions worldwide"; - sito internet di 

riferimento: http://thomsonreuters.com (List of conferences 1990-2012); 

http://emab2012.teicrete.gr/index.php/conference-proceedings; 

 

 

 

Pubblicazioni     

 

Libri e Scritti Monografici 

 

 

  

 

1. 2023. Esposito P., Fusco F., Ferrari E. R., Civitillo R., “Servizi di 

pubblica utilità e concessioni autostradali: i bilanci del 

concessionario”. Osservatorio sui bilanci, ISBN 978-88-

946669-6-0. 

2. 2020. Esposito P., “Concessioni e Accordi per Servizi in 

Concessione. Profili Teorici, Modelli di Business, Trattamento 

Contabile”. Book sottoposto a double blind review su Collana 

referata AIDEA “Business Administration and Accounting Studies”. 

Giappichelli, Torino. 

3. 2019. Esposito P., La contabilizzazione delle operazioni di 

Partenariato Pubblico-Privato. Lineamenti Teorici e Metodologici, 

Giappichelli, Torino. 

4. 2014. Campra M., Oricchio G., Braja E.M., Esposito P., Sovereign 

Risk and Public-Private Partnership During the Euro Crisis, Palgrave 

MacMillan, UK, December 2014. Book 

DOI:10.1057/9781137390813; Chapter 

DOI:10.1057/9781137390813.0005; eBook ISBNs:9781137390813 

PDF; 9781137390820 EPUB; Print ISBNs:9781137390806 HB. 

5. 2011. Esposito P., State Capture, Governance, Accountability nelle 

Aziende e nelle Amministrazioni Pubbliche Locali: una lettura basata 

sugli approcci economico aziendali e di public management. “Dallo 

State Capture alla Society Capture”, Rirea, 2011. Seconda Edizione 

rivista.  

6. 2010. Esposito P., State Capture, Governance, Accountability nelle 

Aziende e nelle Amministrazioni Pubbliche Locali: una lettura basata 

sugli approcci economico aziendali e di public management. “Dallo 

State Capture alla Society Capture”, Rirea, 2010. Pp. 345. ISBN 

8896004608, 9788896004609. 
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Contributi, testi e articoli 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. 2023. Brescia, V., Esposito, P., Amelio, S. and Biancone, P.P., 

"Rethinking green investment and corporate sustainability: the south 

European countries experiences during the COVID-19 crisis", 

EuroMed Journal of Business, Vol. ahead-of-print No. ahead-of-

print. https://doi.org/10.1108/EMJB-03-2023-0093  

8. 2023. Esposito P., and Witkowska E. A., “Sustainability of Italian 

listed companies in Non-Financial Reporting”, in “Agribusiness 

Innovation and Contestual Evolution: Strategic, Managerial and 

Marketing Advancements”, Book Chapter, Palgrave 

Studies in Cross-Disciplinary Business Research, in Association with 

Euromed Academy of Business. ISBN: 9783031457371 

9. 2023. Esposito, P., Braga, A., Sancino, A. and Ricci, P., "The strategic 

governance of the digital accounting environment: insights from 

virtual museums", Meditari Accountancy Research, Vol. 31 No. 2, 

pp. 366-380, Emerald Publishing Limited. 

https://doi.org/10.1108/MEDAR-03-2020-0837 [Fascia A – ASN] 

10. 2023. Campra, M., Esposito, P., and Brescia, V. “Corporate social 

responsibility and technological perspectives in healthcare: An 

exploratory analysis of the evolution of the anti-corruption system 

through multiple case studies.”, Corporate Social Responsibility and 

Environmental Management (CSREM), 1-14, Wiley Online Library. 

https://doi.org/10.1002/csr.2517 [Fascia A – ASN] 

11. 2023. Esposito P., Bracci E., “Il Popular Financial Reporting ed il 

controllo sociale: riflessi sui sistemi di controllo”, Azienda Pubblica 

n°. 2/2022, Maggioli Editore, Rimini, p. 119-140. 

12. 2023. L'Abate, V., Vitolla, F., Esposito, P., and Raimo, N.  “The 

drivers of sustainability disclosure practices in the airport industry: A 

legitimacy theory perspective”, Corporate Social Responsibility and 

Environmental Management (CSREM), 1– 14, Wiley Online Library. 

https://doi.org/10.1002/csr.2462 [Fascia A – ASN] 

13. 2023. Esposito P., Tufo M., “A bibliometric analysis on false 

accounting of listed companies”, in Vrontis et al., Business 

Transformation in Uncertain Global Environments, Innovation, 

Entrepreneurship and Digital Ecosystems. Euromed Press. ISSN: 

2547-8516 ISBN: 978-9963-711-98-7 

14. 2023. Esposito P., Tufo M., “CHAT-GPT, what are the 

accountability perspectives?”, in Vrontis et al., Business 

Transformation in Uncertain Global Environments, Innovation, 
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Entrepreneurship and Digital Ecosystems. Euromed Press. ISSN: 

2547-8516 ISBN: 978-9963-711-98-7 

15. 2023. Esposito P., Tufo M., “To build or not to build? How price 

instability affects PPP in Healthcare”, in Vrontis et al., Business 

Transformation in Uncertain Global Environments, Innovation, 

Entrepreneurship and Digital Ecosystems. Euromed Press. ISSN: 

2547-8516 ISBN: 978-9963-711-98-7 

16. 2023. Esposito P., and Witkowska E. A., “Exploring Financial and 

Non-Financial Reports in identifying Earnings Management and 

Sustainability Management - A Research Note from Italian listed 

Companies”, in Vrontis et al., Business Transformation in Uncertain 

Global Environments, Innovation, Entrepreneurship and Digital 

Ecosystems. Euromed Press. ISSN: 2547-8516 ISBN: 978-9963-711-

98-7 

17. 2022. Raimo, N., Rubino, M., Esposito, P., Vitolla, F., “Measuring 

quality of popular annual financial reports: Features of the rewarded 

US reporting municipalities”. Corporate Social Responsibility and 

Environmental Management (CSREM), 1– 11, Wiley Online Library. 

https://doi.org/10.1002/csr.2336 [Fascia A – ASN]  

18. 2022. Usman Malik, M. amd Esposito, P. “Coping Value Destruction 

in Welfare and no Profit Sector in Developing Countries: a research 

note from Pakistan NGOs”, Welfare e ergonomia, VIII, 2, Milano, 

Franco Angeli, 2531-9817 p. 73-87. [Fascia A – ASN] 

19. 2022. Ceglia F., Esposito P., Faraudello A., E. Marrasso E., Rossi 

P.C., and Sasso M., “An energy, environmental, management and 

economic analysis of Energy Efficient System towards Renewable 

Energy Community: the case study of multi-purpose energy 

community”, Journal of Cleaner Production, Elsevier [Fascia A – 

ASN] 

20. 2023. Esposito, P., Doronzo, and E., Dicorato, S. L., “The financial 

and green effects of cultural values on mission drifts in European 

social enterprises”. Business Strategy and the Environment (BSE), 1– 

29, Wiley Online Library. https://doi.org/10.1002/bse.3115 [Fascia 

A – ASN] 

21. 2022. Tafuro A., Dammacco G., Esposito P., Mastroleo G., 

“Rethinking performance measurement models using a fuzzy logic 

system approach: a performative exploration on ownership in waste 

management”, Socio-Economic Planning Sciences, Elsevier, 

10.1016/j.seps.2021.101092. [Fascia A – ASN] 

22. 2021. Esposito, P., Braga, A., Sancino, A. and Ricci, P., "The strategic 
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governance of the digital accounting environment: insights from 

virtual museums", Meditari Accountancy Research, Vol. 31 No. 2, 

pp. 366-380. https://doi.org/10.1108/MEDAR-03-2020-0837 

[Fascia A – ASN] 

23. 2021. Esposito P., Antonucci G., “NGOs, corporate social 

responsibility and sustainable development trajectories in a new 

reformative spectrum: ‘New wine in old bottles or old wine in new 

bottles?’”, Corporate Social Responsibility and Environmental 

Management, (CSREM), Wiley Online Library [Fascia A – ASN] 

24. 2021. De Santis, F., Esposito, P. “The Impact of Smart Technologies 

and Digitalization on Intellectual Capital”, in: Chiucchi, M.S., 

Lombardi, R., Mancini, D. (eds) Intellectual Capital, Smart 

Technologies and Digitalization, SIDREA Series in Accounting and 

Business Administration, Springer, Cham. 

https://doi.org/10.1007/978-3-030-80737-5_5  

25. 2021. Esposito P., Brescia V., Fantauzzi C., Frondizi R., 

“Understanding social impact and value creation in hybrid 

organizations: The case of Italian civil service”, Sustainability, 

Switzerland, DOI: 10.3390/su13074058.  

26. 2021. Esposito P., Ricciardelli A., “From Technology Systems to 

Human Infrastructure Strategies. An Exploratory Analysis of an 

Italian Two-Case Study on Recovery After Eco-Disasters”, Book 

Chapter, Springer, DOI: 10.3390/su13074058. 

27. 2021. Aversano N., Esposito P., “The evaluation of the heritage 

assets of Pio Monte della Misericordia”, 6th “Luca Pacioli 

International Conference in Accounting History”, Rivista della Corte 

dei Conti. 

28. 2020. Campra M., Esposito P., Brescia V., "State of the art of 

COVID-19 and business, management, and accounting sector. A 

bibliometrix analysis", INTERNATIONAL JOURNAL OF 

BUSINESS AND MANAGEMENT, ISSA, ISSN: 1833-3850. 

[Fascia A – VQR] 

29. 2020. Esposito P., "Qualità della regolazione e misurazione degli 

oneri amministrativi (MOA) nell’attività di pianificazione della 

Regione Campania" in “Pubblica Amministrazione: Semplificare i 

processi decisionali, migliorare la performance”, Book Chapter. 

30. 2020. Bracci E, Deidda-Gagliardo E, Esposito P, Gobbo G., 

“Coerenza e qualità dell’architettura di programmazione e controllo 

delle università. riflessioni sulle consonanze e dissonanze strategico-

gestionali”. In: Mussari R., et al.,. Governance e Performance nelle 
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Aidea Conference 2013), Cacucci Editore, 2013. (pp. 1-33). ISBN: 

978-88-6611-294-5. 

100. 2013. Braja E.M., Campra M., Esposito P., Ricci P., Theoretical 

framework on Public Private Partnership and Service Concession 

Arrangement, before and after IFRIC 12 adoption. A research 

note: evidence in substance from Italy., in Vrontis D. et al., 

Confronting Contemporary Business Challenges through 

Managanement Innovation., Estoril, Euromed 2013, EuroMed Press. 

(pp. 370-409). ISBN 987-9963-711-16-1. Indexed in Conference 

Proceedings Citation Index (Thompson Reuters) – an integrated 

index within Web of Science. 

101. 2013. Esposito P., Back to the Future: the Virtual Musealization in 

Public Management. A research note from Italy”., in Vrontis D. et al., 

Confronting Contemporary Business Challenges through 

Managanement Innovation., Estoril, Euromed 2013. EuroMed 

Preess. (pp. 370-409). ISBN 987-9963-711-16-1. Indexed in 

Conference Proceedings Citation Index (Thompson Reuters) – an 

integrated index within Web of Science. 

102. 2013. Borgonovi E., Esposito P., Conceptualizing, Visualizing and 

Measuring Corruption, State Capture and their impact in Italy., in 

Vrontis D. et al., Confronting Contemporary Business Challenges 

through Managanement Innovation., Estoril, Euromed 2013. 

EuroMed Preess. (pp. 370-409). ISBN 987-9963-711-16-1. Indexed 

in Conference Proceedings Citation Index (Thompson Reuters) – an 

integrated index within Web of Science. Estoril, Euromed 2013.  

103. 2012. Amatucci F., Esposito P., Le emissioni obbligazionarie: 

strumento di autonomia finanziaria?, in Nicolai M. (a cura di), Primo 

Rapporto sulla Finanza Pubblica. Finanza Pubblica e Federalismo, 

Fondazione Rosselli, Rimini, Maggioli Editore, ISBN 8838773394. 

104. 2012. Esposito P., La morfologia delle società di capitali. Corporate 

Governance, in L’economia dell’azienda,: paradigmi e declinazioni, 

Ricci  P., Giuffrè, ISBN 88-14-17415-6 
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105. 2012. Esposito P., Alterazioni della regolamentazione pubblica in 

L’economia dell’azienda,: paradigmi e declinazioni, Ricci  P., Giuffrè, 

ISBN 88-14-17415-6. 

106. 2012. Esposito P., Il Budget in L’economia dell’azienda,: paradigmi e 

declinazioni, Ricci  P., Giuffrè, ISBN 88-14-17415-6. 

107. 2012. Amatucci F., Esposito P.,The EuroMed Academy of Business 

announces the 5th Annual EuroMed Conference (proceedings ISI 

cited). Glion Monteux -Switzerland, October 4-5st, 2012 . Time 

Value Management in Italian Health System, in Vontis D. at al., ,  

ISBN 978-9963-711-07-9. 

108. 2012. Esposito P., The EuroMed Academy of Business announces 

the 5th Annual EuroMed Conference (proceedings ISI cited). Glion- 

Montreux-Switzerland, October 4-5st, 2012. Tax evasion and 

accounting regulation in Italian Fiscal System., in Vrontis D. et al., 

Euromed Press. ISBN 978-9963-711-07 

109. 2012. Esposito P.,  Integrity distorsions and public policies in the 

local P.A.’s. Theoretical lines, emerging practices, contradictions: a 

first path of conceptualization, in Rivista Italiana di Ragioneria e di 

Economia Aziendale, RIREA, Roma, n. 7 e 8, 2012, ISSN: 1593-

9154, rivista accreditata AIDEA. 

110. 2012. Esposito P., Fiscal decentralization, governance and 

accountability distorsions in the local government, In: Rusik A., et al.. 

Eurasia Business and Economics Society (EURASIA). p. 46-53, 

Istanbul:EBES Publication, Sazak Ofset, ISBN: 978-605-61069-6-5 

Ebes Anthology, Zagrheb. 

111. 2011. Amatucci F., Esposito P., The EuroMed Academy of Business 

announces the 4th Annual EuroMed Conference (proceedings ISI 

cited). Grece, October 20-21st, 2011 Green Accounting: The 

Emission Trading”., in Vrontis D. et al., Euromed Press. ISBN 978-

9963-711-01-7. 

112. 2011. Amatucci F., Esposito P.,The EuroMed Academy of Business 

announces the 4th Annual EuroMed Conference (proceedings ISI 

cited). Grece, October 20-21st, 2011 Public Private Partnership 

designing Welfare System”in Vrontis D. et al., Euromed Press. ISBN 

978-9963-711-01-7. 

113. 2010. Esposito P.,State Capture, Governance, Accountability nelle 

Aziende e nelle Amministrazioni Pubbliche Locali: una lettura basata 

sugli approcci economico aziendali e di public management. “Dallo 

State Capture alla Society Capture”, Rirea, 2010. Pp. 345. ISBN 

8896004608, 9788896004609. 
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114. 2010. Ricci P, Esposito P., Landi T., L’Accountability per il 

fronteggiamento dello State Capture nelle Amministrazioni Pubbliche 

Locali, in Azienda Pubblica n°. 2/2010, Maggioli Editore, Rimini, n. 

2, p. 205-232, 2010, ISSN: 1127-5812, rivista accreditata AIDEA. 

115. 2009. Esposito P., Cillo V., Landi T., Anticorruption Management, 

State Capture, Governance and Accountability in the Local Public 

Administrations: a case study - (Paper presentato all’EuroMed 

Reseach Busines Institute ed accettato per il 2nd Euromed 

Conference - Università di Salerno- 10/2009). ISBN: 978-9963-634-

76-7. 

116. 2007. Esposito P., “Il Bilancio Sociale si è fermato ad Eboli. Limiti e 

Prospettive di Sviluppo degli Enti Locali del Mezzogiorno” in Lo 

standard GBS per la rendicontazione sociale nella pubblica 

amministrazione. Riflessioni a confronto, (a cura di P. Ricci), Atti del 

Convegno di Caserta, Franco Angeli, Milano, 2007, ISBN: 978-88-

464-8255-6. 

 

 

 

 

117. 2023. Esposito P., Tufo M., “Overtourism e musei virtuali. Quali leve 

e drivers per una valorizzazione sostenibile del patrimonio 

culturale?”, la XV Riunione Scientifica SISTUR, Università degli 

Studi di Messina, Taormina, 16-18 novembre 2023. 

118. 2023. Esposito P., Tufo M., “Public value measurement in complex 

systems. Managing strategic decisions in complexity”, Dynamics of 

Socio Economic Systems (Dyses), Universidad de Almeria, Spagna, 

20.10.2023. 

119. 2023. Esposito P., Bracci E. and Riso V. “The accounting absence: 

explaining the persistence of corruption networks in Mafia controller 

municipalities”, XL CONVEGNO NAZIONALE AIDEA, 5-6 

ottobre 2023, presso Università degli Studi di Salerno. 

120. 2023. Esposito P., Lavarone M. and Garzella S. “Integrated reporting 

o disintegrated reporting? Un’analisi teorica per una proposta 

empirica di reale integrazione”, XL CONVEGNO NAZIONALE 

AIDEA, 5-6 ottobre 2023, presso Università degli Studi di Salerno. 

121. 2023. Esposito P., Tufo M., “A bibliometric analysis on false 

accounting of listed companies”, in Vrontis et al., Business 

Transformation in Uncertain Global Environments, Innovation, 

Entrepreneurship and Digital Ecosystems, 16th Annual Conference 
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of the EuroMed Academy of Business, Vilnius, Lithuania. Euromed 

Press. ISSN: 2547-8516 ISBN: 978-9963-711-98-7 

122. 2023. Esposito P., Tufo M., “CHAT-GPT, what are the 

accountability perspectives?”, in Vrontis et al., Business 

Transformation in Uncertain Global Environments, Innovation, 

Entrepreneurship and Digital Ecosystems, 16th Annual Conference 

of the EuroMed Academy of Business, Vilnius, Lithuania. Euromed 

Press. ISSN: 2547-8516 ISBN: 978-9963-711-98-7 

123. 2023. Esposito P., Tufo M., “To build or not to build? How price 

instability affects PPP in Healthcare”, in Vrontis et al., Business 

Transformation in Uncertain Global Environments, Innovation, 

Entrepreneurship and Digital Ecosystems, 16th Annual Conference 

of the EuroMed Academy of Business, Vilnius, Lithuania. Euromed 

Press. ISSN: 2547-8516 ISBN: 978-9963-711-98-7 

124. 2023. Esposito P., and Witkowska E. A., “Exploring Financial and 

Non-Financial Reports in identifying Earnings Management and 

Sustainability Management - A Research Note from Italian listed 

Companies”, in Vrontis et al., Business Transformation in Uncertain 

Global Environments, Innovation, Entrepreneurship and Digital 

Ecosystems, 16th Annual Conference of the EuroMed Academy of 

Business, Vilnius, Lithuania. Euromed Press. ISSN: 2547-8516 ISBN: 

978-9963-711-98-7 

125.  2023. Esposito P., and Doronzo E., “The interaction effects 

between cultural values, ESG and green innovation”, Workshop 

“ESG: rischi, performance e controllo” at LUMSA University, Rome, 

19 May 2022. 

126.  2023. Esposito P.  and Aversano N., “Accounting and 

Accountability to (re)construct public value(s) in cultural 

organizations. Since ‘1600 ... “Once upon a time…””, IRSPM 

(International Research Society for Public Management) Annual 

Conference 2023, Budapest, Hungary. 

127.  2023. Esposito P., Russo S. and Vermiglio C., “Public Value in the 

Urban Food Ecosystem. Implications from Public-Private 

Interaction”, IRSPM (International Research Society for Public 

Management) Annual Conference 2023, Budapest, Hungary. 

128.  2023. Esposito P., Bracci E. and Riso V., “The accounting absence: 

explaining the persistence of corruption networks in Mafia controller 

municipalities”, IRSPM (International Research Society for Public 

Management) Annual Conference 2023, Budapest, Hungary. 

129.  2022. Esposito P., Tufo M., Doronzo E., “Virtual Museum: 
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innovative challenges, trends and economic opportunities”, XIV 

Riunione Scientifica SISTUR Turismo, presso “Università di Roma 

Sapienza”. 

130.  2022. Esposito P., Doronzo E., “lf Public Value Failure”, 

“Dynamics of Socio Economic Systems” (Dyses), presso la NEOMA 

Business School, Rouen, France, 5.10.2022.  

131. 2022. Esposito P., Zubair A., “EU Recovery Plans and Digitalization 

in public value creation: An exploratory research in European 

Countries”, Convegno SIDREA 2022, Scuola IMT Alti Studi di 

Lucca, 20/21 Ottobre 2022.  

132. 2022. Aversano N., Esposito P., “CSR and the regulatory changes in 

Italian Cultural Not For Profit Organizations. An Italian Case Study”, 

Convegno SIDREA 2022, Scuola IMT Alti Studi di Lucca, 20/21 

Ottobre 2022.  

133. 2022. Esposito P., “La generazione del valore pubblico condiviso”, 

Seminario APAFORM, Università Cattolica del Sacro Cuore, sede di 

Cremona, 24 ottobre 2022.   

134. 2022. Esposito P., “Il PNRR e le imprese “zombies””, presentazione 

del volume “Il piano Italiano di ripresa e resilienza. Una sfida da 

vincere”, Università degli Studi di Napoli “Federico II”, 24 maggio 

2022.   

135. 2022. Esposito P., “Processi decisionali e valutazioni economiche 

nelle Comunità Energetiche”, Convegno “Il ruolo delle Comunità 

Energetiche nella Transizione Ecologica”, Università degli Studi del 

Sannio, 31 marzo 2022.   

136. 2022. Esposito P., “Costi del lavoro ed incentivi all’occupazione”, 

Workshop “Contratt e rapporti di lavoro nell’area delle professioni 

tecniche”, Università degli Studi del Sannio, 4 marzo 2022.   

137. 2022. Campra M., Esposito P., Brescia V., "An exploratory analysis 

on the evolution of the anti-corruption system through a multiple 

case studies: CSR and technological perspectives in Healthcare”,  

Convegno SIDREA 2022, Scuola IMT Alti Studi di Lucca, 20/21  

Ottobre 2022.   

138.  2022. Esposito P., “Lavoro: (dis)valore e (dis)valori”, Pontificia 

Facoltà Teologica dell’Italia Meridionale, Napoli, 2 Maggio 2022. 113. 

2022. Esposito P., Zubair A., “The impact of CSR on employees; 

green behavior; the moderating role of organizational trust”; 15th 

Annual Conference of the EuroMed Academy of Business, 9/2022. 

139.  2022. Esposito P., Zubair A., “The influence of greenwash on green 

purchase intentions; the mediating role of green brand loyalty”; 15th 
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Annual Conference of the EuroMed Academy of Business, 9/2022.   

140.  2022. Esposito P., Zubair A., “Good governance and citizens’ trust 

in developing countries: A research note from Pakistan”; 15th 

Annual Conference of the EuroMed Academy of Business, 9/2022.   

141.  2022. Esposito P., “Accounting manipulations, false accounting and 

state capture: understanding public value destruction” EGPA PSG 

Public Sector Financial Management (PSFM) - Spring Workshop at 

Glance LUMSA University, Rome, 27 May 2022.  

142. 2020. Esposito P., “"Net Art Accountability: CSR, Sustainability and 

Cultural Digitalization in Virtual Museums”, Sidrea International 

Workshop (SIW), Università La Sapienza, Roma, 23.1.2020. 

143. 2019. Esposito P., “Il contributo degli studiosi sul falso in bilancio 

nelle aziende e nelle Amministrazioni Pubbliche”, 150 anni 

Ragioneria Generale dello Stato, Università degli Studi di Foggia, 12 

dicembre 2019. 

144. 2019. Esposito P., “Corporate Social Responsibility in Digital 

Cultural Organizations: An Exploratory research”, in Sidrea 

International Workshop (SIW 2019), "Corporate Social 

Responsibility: Theoretical analysis and Practical implications", 

Università degli Studi di Napoli Parthenope, 6 novembre 2019. 

145. 2019. Aversano N., Esposito P., “The evaluation of the heritage 

assets of Pio Monte della Misericordia”, 6th “Luca Pacioli 

International Conference in Accounting History”, 7/9 Novembre 

2019, Napoli.  

146. 2019. Esposito P., “Scritture contabili e social accountability degli 

ETS e delle imprese sociali”, Consiglio Regionale della Lombardia, 

giugno 2019. 

147. 2018. Esposito P., Fusco F., Partecipazione come relatore al 

convegno dell'European Academy of Management (EURAM), 

Annual Conference, 2018; presentazione del paper: Esposito P., 

Fusco F., "Social Environmental and Sustainability Reporting in the 

Public Sector: a comparative study in the Italian Justice System" dal 

19-06-2018 al 22-06-2018. 

148. 2018. Esposito P., Ricci P., Accettazione Paper come relatore al 

convegno XXII IRSPM (International Research Society for Public 

Management) Annual Conference 2018, University of Edinburgh - 

Business School, dal titolo "Exploring some cases of loss or 

destruction of public value", dal 11-04-2018 al 13-04-2018. 

149. 2018. Fusco F., Esposito P., Ricci P., Accettazione Paper come 

relatore al convegnoXXII IRSPM (International Research Society for 
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Public Management) Annual Conference 2018, University of 

Edinburgh - Business School, dal titolo “Rethinking CSR in public 

sector organisations: perimeter and designation of “Public Sector 

Social Responsibility”", dal 11-04-2018 al 13-04-2018. 

150. 2018. Budd L., Sancino A., Esposito P., Statford M., Partecipazione 

come relatore al convegno "RSA Annual Conference", San Francisco; 

presentazione del paper: Budd L., Sancino A., Esposito P., Statford 

M., "Climate Change, City Leadership and 21st century Governing: 

Evidence from the C40 network", dal 16-04-2018 al 20-04-2018. 

151. 2017. Esposito P., 2nd International PUPOL (Public and Political 

Leadership), Conference to be held at The Open University in Milton 

Keynes (UK) on the 6-7 April., “Leadership and Public (dis)Value: 

the marriage of chameleons”., Open University, (UK). 

152. 2017. Esposito P., Fusco F., Ricci P., Partecipazione come relatore al 

10th EuroMed EMRBI Conference 2017 “Global and national 

business theories and practice: bridging the past with the future”, 13-

15 settembre 2017, Roma; presentazione del paper: Esposito P., 

Fusco F., Ricci P., “Is there a mediterranean corporate governance 

system? Evidence from literature”, dal 13-09-2017 al 15-09-2017. 

153. 2017. Esposito P., Ricci P., 10th EuroMed EMRBI Conference 2017 

“Global and national business theories and practice: bridging the past 

with the future”, 13-15 settembre 2017, Roma; presentazione del 

paper: Esposito P., Ricci P., "Conceptualizing public value 

destruction", dal 13-09-2017 al 15-09-2017. 

154. 2017. Esposito P., Ricci P., 10th EuroMed EMRBI Conference 2017 

“Global and national business theories and practice: bridging the past 

with the future”, 13-15 settembre 2017, Roma; presentazione del 

paper: Esposito P., Ricci P., Iovino F., "The urban free zones (ZFU). 

Between disapproval, misunderstanding and recognition. as a special 

development tool for local finance", dal 13-09-2017 al 15-09-2017. 

155. 2017. Esposito P., Partecipazione come Chair al XXXVIII Convegno 

Nazionale AIDEA “Tendenze Nuove negli studi economico-

aziendali. L’evoluzione dei rapporti Azienda-Società”, 14-15 

settembre 2017, Università degli Studi di Roma3, Roma; Chair 

sessione dell'Emerging Scholar Colloquium dal 14-09-2017 al 15-09-

2017. 

156. 2017. Fusco F., Esposito P., Ricci P., Partecipazione come relatore al 

XXXVIII Convegno Nazionale AIDEA “Tendenze Nuove negli 

studi economico-aziendali. L’evoluzione dei rapporti Azienda-

Società”, 14-15 settembre 2017, Roma; presentazione del paper 
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presentato: Fusco F., Esposito P., Ricci P., Public Sector Social 

Responsibility: disegni e designazioni tra perimetri, dimensioni e 

lineamenti di ricerca.  dal 14-09-2017 al 15-09-2017. 

157. 2017. Caporaso S., Esposito P., Ricci P., :9th EuroMed EMRBI 

Conference 2016 “Innovation, Entrepreneurship and Digital 

Ecosystems”, Varsavia; presentazione del paper: Caporaso S., 

Esposito P., Ricci P.: "Corporate social responsibility in the North 

and South of Europe: a comparison between Finland and Italy", dal 

14-09-2017 al 16-09-2017. 

158. 2016. Esposito P., 6th Social and Environmental Accounting 

Conference (CSEAR Italy). Chair per il GBS, Università degli Studi 

di Parma 30.06/01.07 2016. 

159. 2016. Esposito P., Campra M., Ricci P., Il governo ed il controllo 

dell’integrità pubblica per la creazione di valore. Consonanze e 

dissonanze strategiche e gestionali, Convegno Nazionale SIDREA 

2016, Università degli Studi di Pisa, 15-16 settembre 2016. 

160. 2016. Esposito P., Manfredi F., Ricciardelli A., How to create public 

value through integrated cultural systems?, Convegno Nazionale 

SIDREA 2016, Università degli Studi di Pisa, 15-16 settembre 2016. 

161. 2016. Esposito P., Le leve strategiche ed organizzative nelle aziende e 

nelle amministrazioni pubbliche. Un confronto tra amministratori e 

manager pubblici. Lum University, 21.04.2016. 

162. 2016. Esposito P., European Public Sector Accounting Standards 

(EPSAS) and Fiscal Transparency. Harmonization obstacles in the 

Italian case., in Vrontis et al., Innovation, Entrepreneurship and 

Digital Ecosystems, 9th Annual Conference of the EuroMed 

Academy of Business, Warsaw, Poland. Euromed Press. ISBN: 978-

9963-711-43-7. (p. 643-651). 

163. 2016. Esposito P., Manfredi F., Ricciardelli A., Rosa A., Integrated 

culture systems. An exploratory research., Innovation, 

Entrepreneurship and Digital Ecosystems, 9th Annual Conference of 

the EuroMed Academy of Business, in Vrontis et al., Warsaw, 

Poland. Euromed Press. ISBN: 978-9963-711-43-7. (pp. 652- 664). 

164. 2016. Caporaso S., Esposito P., Ricci P., Corporate social 

responsibility in the North and South Europe. A comparison 

between Finland and Italy., in Vrontis et al., Innovation, 

Entrepreneurship and Digital Ecosystems, 9th Annual Conference of 

the EuroMed Academy of Business, Warsaw, Poland. Euromed 

Press. ISBN: 978-9963-711-43-7. (pp. 405-416). 

165. 2016. Campra M., Esposito P., Carbon Accounting: a literature 
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review., American Accounting Association, New Orleans (U.S.). 

166. 2016. Esposito P., EPSAS and Fiscal Transparency. Is Italy ready for 

EPSAS?, XII Permanent Study Group Public Sector Financial 

Management Spring Workshop, Modena  (Italy), May 5-6, 2016., 

University of Modena Reggio Emilia. 

167. 2016. Campra M., Esposito P., Ricci P., Performance measurement e 

valore pubblico. Il caso dell’Autorità Nazionale Anticorruzione 

(ANAC)., Convegno di Azienda Pubblica, Università degli Studi di 

Palermo. 

168. 2016. Esposito P., Manfredi F., Ricciardelli A., Rosa A., Performance 

measurement in Integrated Culture Systems: a “treasure’s map for 

public (plus)value?, Convegno di Azienda Pubblica, Università degli 

Studi di Palermo. 

169. 2015. Esposito P., Campra M., Digital heritage management: some 

good Italian practices, ENCATC Research, University of Lecce. 

170. 2015. Esposito P., Ricci P., Verona. EuroMed Academy of Business, 

8th Annual EuroMed Conference, September 16th-18th, 2015.  

“Cultural Heritage and Museum Management: An International 

Comparison”. 

171. 2015. Esposito P., Campra M., Verona. EuroMed Academy of 

Business, 8th Annual EuroMed Conference, September 16th-18th, 

2015 "Public Private Partnerships: Some evidence from Italy and 

Spain in the Transport Sector". 

172. 2015. Esposito P., Campra M., Boidi M., Taruffo L., Verona. 

EuroMed Academy of Business, 8th Annual EuroMed Conference, 

September 16th-18th, 2015 “Ecological Carbon Accounting: A 

literature Review”. 

173.  2014. Campra M., Esposito P., Ricci P., Novara. Azienza Pubblica. 

Dai “mali” comuni ai “beni” comuni, ri-generando valore pubblico.  

174. 2014. Esposito P., Roma. The future of Europe at stake. 

Centralization vs. Deregulation. How can LEAP Zones boost the 

economy.  

175. 2014. Esposito P., Serino. Dalle Zone Franche Urbane alla nuova 

Imposta Unica Comunale (IUC): Opportunità e minacce.  

176. 2014. Esposito P., Benevento. Accounting e Potere. Il contributo 

interpretativo del governmentality frame work.  

177. 2014. Esposito P., Milano. La semplificazione e razionalizzazione dei 

controlli interni per una governance efficace delle Aziende Sanitarie, 

Università Commerciale Luigi Bocconi – SDA Bocconi School of 

Management.  
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178. 2014. Esposito P., Roma. I° Rapporto ISPE-Sanità. L’Integrity 

Management Italiana ed il dilemma del Teorema del Lampione tra 

Legge Anticorruzione e “Modelli 231”. Consonanze e dissonanze 

strategiche e gestionali: Istruzioni per il non uso.  

179. 2014. Esposito P., Borgonovi E., Philadelphia, US. Academy of 

Management (AOM) – Annual Meeting.  Rethinking Pubic Integrity 

Review of Italy.  

180. 2014. Esposito P., Norway. 7th Euromed Annual Conference. 

“Accounting regulation of outsourcing arrangements and Public 

Private Partnerships under IFRIC 4 adoption”.   

181. 2014. Esposito P. Campra M., Rossi P., Norway. 7th Euromed 

Annual Conference.  “The Analysis of Regulatory Inflation between 

Accounting and Law MAU”.  

182. 2014. Esposito P., Hong Kong.  International Scientific Conference. 

Outsourcing arrangements and telecommunication contracts: 

Accounting regulations and IFRIC 4.  

183. 2013. Esposito P., August 8th – 12th, Orlando, Florida, US., PNP 

Division, Academy of Management Annual Meeting 2013 - (AOM), 

State Capture and public integrity in Italian local Pa’s: a predicatble 

failure?  – William Newman Award Nominee 2013. 

184. 2013. Braja E.M., Campra M., Esposito P., Ricci P., Lecce, AIDEA 
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