ACER

Agenzia Campana per I'Edilizia Residenziale

Oggetto: Awiso di procedura comparativa di selezione del personale con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato di ACER per n. 5 posti di
| struttore Direttivo Tecnico, categoria D1.

Verbale n. 1 del 21/06/2022 della Commissione esanairice
della procedura comparativa — cat. D1 Istr.Dir.Tecmco

Il giorno ventuno del mese di giugno dellanno 20a%e ore 19.00, si € riunita presso la sala
conferenze ACER del dipartimento di Avellino, sita via due Principati, la Commissione
esaminatrice della procedura in oggetto, nominatedeterminazione del Direttore Generale n. 112
del 25/05/2022, nelle persone dei signori:

avv. Giuliano Palagi — Direttore Generale ACER -eBidente

dott.ssa Fabiola Adulto — Responsabile UOC Risths@ne — componente esperto;

ing. Carmine Crisci — Responsabile UOC Manutenzidieg CE — componente esperto, con
funzioni di segretario.

La Commissione prende atto delle comunicazioni pcde nel sito istituzionale, alla sezione
Amministrazione Trasparente, alla voce bandi dicooso, ove sono state riportate tutte le
indicazioni relative al bando e la data di scadenza

In particolare, con riferimento all’art. 7 commal@&lI'avviso, la Commissione precisa che saranno
considerate le schede di valutazione del periodecigato in bando o, in assenza, quelle
immediatamente precedenti, e con riferimento all'a@ comma 4 dell'avviso, precisa che |l
punteggio attribuito sara riferito esclusivamenteoasi di formazione con esame finale e non a
corsi ultimati con soli test di verifica.

La Commissione prende atto dell’elenco delle caatdict presentate e delle domande pervenute,
presentato dall’'Ufficio Risorse Umane:
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Numero Data Oggetto Mitt/Dest

Protocollo

2022.0097111 13/06/2022 POSTA CERTIFICATA: "Domanda di partecipazione alla | Ing. Maria Luisa Vitiello
8.50.40 procedura comparativa per la progressione di categairidica
1 per n. 5 posti di Istruttore Direttivo Tecnico, Cafl"

2022.0097412 13/06/2022 POSTA CERTIFICATA: Domanda di partecipazione alla | Arch. Angela Sannino
13.11.03 | procedura comparativa per la progressione di categaridica
2 per n 5 posti di Istruttore Direttivo Tecnico cat D

2022.0097490 14/06/2022 POSTA CERTIFICATA: Domanda di partecipazione alla | Arch. Alfredo Tarallo
7.30.47 procedura comparativa per la progressione di categairidica
3 per n. 5 posti di Istruttore Direttivo Tecnico, Cbitl

2022.0099301 15/06/2022 POSTA CERTIFICATA: Domanda di partecipazione alla | Arch. Monica Falardo
7.25.50 procedura comparativa per la progressione di cageguridica
4 per n. 5 posti di Istruttore Direttivo Tecnico, CBtl.

2022.0101154 20/06/2022 POSTA CERTIFICATA: Domanda di partecipazione alla | Arch. Marcello Senatore
7.45.26 procedura comparativa per la progressione di cagegauridica
5 per n. 5 posti di Istruttore Direttivo Tecnico, Cbtl

2022.0101155 20/06/2022 POSTA CERTIFICATA: Domanda di partecipazione alla Arch. Alfredo Tarallo
7.46.25 procedura comparativa per la progressione di categauridica| (pervenuta due volte)
6 per n. 5 posti di Istruttore Direttivo Tecnico, CBil

La Commissione dichiara che tutte le candidaturevgmte risultano ammissibili e procede
all'esame delle stesse.
1) Falardo Monica
a) Valutazione performance: punti 34,88
b) Laurea vecchio ordinamento: punti 2,00
c) Master Il livello: punti 4,00
d) Abilitazione professionale di architetto: punti@,0
e) Corso di formazione: punti 0,20
Punteggio finale: 46,88

2) Sannino Angela
a) Valutazione performance: punti 25,00
b) Laurea vecchio ordinamento: punti 2,00
c) Abilitazione professionale di architetto: punti@,0
d) Dottorato di ricerca: punti 4,00
e) Idoneita cat. D: punti 3,00
Punteggio finale: 38,00

3) Senatore Marcello
a) Valutazione performance: punti 33,77
b) Laurea magistrale: punti 2,00
c) Abilitazione professionale di architetto: punti@,0
Punteggio finale: 39,77

4) Tarallo Alfredo
a) Valutazione performance: punti 25,00
b) Laurea magistrale: punti 2,00
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c) Abilitazione professionale di architetto: punti@,0
Punteggio finale: 31,00

5) Vitiello Maria Luisa
a) Valutazione performance: punti 30,00
b) Laurea vecchio ordinamento: punti 2,00
c) Dottorato: punti 4,00
d) Abilitazione professionale di ingegnere: punti 4,00
Punteggio finale: 40,00

Concluse le operazioni, la Commissione procede leorformulazione della graduatoria dei
candidati risultati idonei:

n. 1 Falardo Monica nata il 12/09/1969 punti 4688
n. 2 Vitiello Maria Luisa nata il 14/01/1982 punti40,00
n. 3 Senatore Marcello nato il 29/01/1973 punti 387
n. 4 Sannino Angela nata il 02/02/1975 punti 380
n. 5 Tarallo Alfredo nato il 16/08/1963 punti 300

La Commissione dispone la pubblicazione sul siterivet di ACER dei risultati.

Conclusi i lavori alle 19.30, il Presidente ringeaz convenuti e dichiara conclusa la seduta.
Incarica il segretario di trasmettere gli atti @dRonsabile dell’Ufficio Risorse Umane per i relati
provvedimenti di competenza.

Letto, firmato e sottoscritto.

| componenti esperti Il Presidente

f.to Dott.ssa Fabiola Adulto f.to Avv. GiulianolRgi

f.to Ing. Carmine Crisdicon funzioni di segretario)
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